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Cartadela
Presidenta

Presidenta de CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON
Vicepresidenta del Gobierno de Aragén
Consejera de Presidencia, Economia y Justicia

Grandes retos y muchos logros

El afo 2024 pasard a la historia de nuestra comunidad como uno de los mas esperanzadores que se recuerdan. Las
inversiones anunciadas, por una cifra que supera los 40.000 millones de euros, son la evidencia mas palpable de la
realidad ilusionante que estd viviendo Aragdn para afrontar los retos de presente y de futuro. Y que también tiene su
traslacién en las empresas publicas del Ejecutivo autondmico.

2024 estuvo marcado por el esfuerzo constante del Gobierno de Aragén por hacer de la eficiencia y la eficacia dos
principios basicos que guiaran nuestro trabajo diario en las empresas publicas, sin olvidar en ningin momento el
proposito del Ejecutivo: mejorar la vida de todos los aragoneses. Asi hemos dado continuidad a la labor que comen-
z6 en 2023 y que estd ayudando a construir una comunidad con mas oportunidades.

Uno de los avances mas significativos del ejercicio fue el impulso de las politicas publicas que promueven la ver-
tebracion territorial -tan compleja en Aragén-, dinamizan la actividad turistica y relanzan la logistica, de la que ya
somos un referente europeo. Estos sectores siguen contribuyendo a diversificar la economia regional y nos permiten
afrontar con mejores garantias el futuro.

Otro de los ejes fundamentales de nuestro trabajo en 2024 fue el impulso del sector tecnoldgico en Aragon. La crea-
cién del Distrito Aragonés de Tecnologia (DAT) Alierta es un paso fundamental para consolidar a la comunidad como
un hub tecnoldgico de referencia en Europa. Este proyecto, que se ha sumado a otros esfuerzos de captacién de
empresas tecnoldgicas y al anuncio de millonarias inversiones en este sector, nos permitird avanzar con paso firme
hacia un modelo de economia mas diversificado.

Asimismo, hemos centrado nuestros esfuerzos en fomentar la formacién, la innovacién y la investigacion en este
campo gracias a nuestros parques empresariales, asegurando que los aragoneses cuenten con las herramientas ne-
cesarias para adaptarse a los retos de la nueva era digital. Las sociedades de CORPORACION han trabajado de manera
incansable como dinamizadoras de estos cambios, promoviendo alianzas con el sector privado y las administracio-
nes para impulsar la transformacién tecnolégica.

También estamos volcados en resolver uno de los problemas mds acuciantes para la vida de los aragoneses, el de la
vivienda. Con un horizonte que alcanza hasta el ano 2030, este afo se puso en marcha el Plan Aragén Mas Vivienda,
una estrategia que parte de nuestra firme determinacién por mejorar la calidad de vida de todos, mejorando su ac-
ceso a una vivienda.

La sociedad Nueva Romareda ha vivido su primer ejercicio con paso firme en la construccién de un estadio que hara
posible que Aragdn acoja acontecimientos de primer nivel como el Mundial de Futbol de 2030. Este evento no solo
nos permitira destacar a nivel internacional, sino que también tendra un impacto econémico positivo.

Estos logros son reflejo del esfuerzo conjunto de nuestras empresas publicas, comprometidas en mejorar la comu-
nidad que nos une, Aragén. Si, 2024 ha sido un afio de consolidacion, pero estoy convencida de que el futuro sera
todavia mas prometedor. La fuerza de nuestra region reside en su gente y el trabajo que todos realizamos tiene un
impacto directo en el bienestar de nuestras familias, nuestros jovenes y nuestra vida cotidiana.
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Composicion de la cartera

El Grupo CORPORACION cerré el afio 2024 con una
cartera de 37 sociedades, ademas de la sociedad de
cabecera CORPORACION. Sus sociedades desarro-
llaron su actividad en sectores tan diversos como el
logistico-industrial, el tecnolégico y de innovacién, el
de servicios medioambientales y rurales, el de la vi-
vienda, servicios a empresas y el del ocio y turismo,
entre otros. La configuracion de su cartera de parti-
cipadas obedece al interés del Gobierno de Aragén
en la puesta en marcha de determinados objetivos
estratégicos de vertebracién del territorio, de ejecu-
cién de politicas de interés general, de diversificacion
y desarrollo de sectores estratégicos de la economia
y de promocién econdémica e impulso de la iniciati-
va empresarial. El Gobierno de Aragén, socio Unico
de CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA, S.L.U.
(CORPORACION), cre6 la compafifa con el objetivo
de racionalizar, coordinar y optimizar los procesos de
control y de gestiéon de una parte sustancial del pa-
trimonio empresarial de la Comunidad Auténoma de
Aragén, asi como de modernizar y profesionalizar las
empresas publicas regionales, centralizando los pro-
cesos financieros, la estrategia de inversién publica a
través de instrumentos empresariales y el impulso de
la responsabilidad social corporativa.

A continuacién exponemos la composicion detallada
de la cartera y la clasificacion por composicién accio-
narial, Departamento del Gobierno de Aragén que
las tutela y sector de actividad, ademas de considerar
factores representativos como su peso en el total de
activos financieros y plantilla, entre otros.

Magnitudes representativas
de las sociedades

==La primera clasificacion que hacemos se toma en
funcion del volumen de participacién y, por lo tan-
to, del grado de control sobre las sociedades. En
ese sentido hay un total de dieciséis empresas
puiblicas de la Comunidad Auténoma (socieda-
des dependientes), ademas de la propia sociedad
individual CORPORACION. Son las llamadas socie-
dades mercantiles autonémicas (SMAs), en las
que CORPORACION posee una participacién ac-
cionarial mayoritaria. Son Aragoén Exterior (Arex),
Aragén Plataforma Logistica (APL), Aragonesa de
Gestion de Residuos (Aragersa), Centro Europeo de
Empresas e Innovacion de Aragén (CEEI Aragén),

Ciudad del Motor de Aragén (MotorLand Aragén),
Expo Zaragoza Empresarial (Expo), Inmuebles GTF,
Parque Tecnolégico del Motor de Aragdn (Tech-
noPark), Parque Tecnoldgico Walga (Walga) Plaza
Desarrollos Logisticos (PDL), Promocién de Activi-
dades Aeroporturarias (PAA), Sociedad Aragonesa
de Gestion Agroambiental (Sarga), Sociedad de
Promocién y Gestion del Turismo Aragonés (Turis-
mo de Aragon), Sociedad para el Desarrollo de Ca-
lamocha (Sodecasa), Sociedad para el Desarrollo
Industrial de Aragoén (Sodiar) y Suelo y Vivienda de
Aragon (SVA). Todas ellas forman el Grupo, lidera-
do por CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE
ARAGON (CORPORACION).

==Un segundo bloque esta configurado por otras
seis empresas de mayoria publica conjunta. La
Comunidad Auténoma, a través de CORPORACION,
no tiene una posicion mayoritaria ni de dominio en
ellas, pero en el accionariado estan presentes otros
socios también de cardcter publico (tales como di-
putaciones, ayuntamientos, empresas publicas del
Estado, etc.) que, en su conjunto, si constituye el
bloque mayoritario. Son Baronia de Escriche (Baro-
nia), Empresa de Transformacion Agraria (Tragsa),
La Nueva Romareda, Sociedad para la Promociény
el Desarrollo Empresarial de Teruel (Suma Teruel);
Terminal Maritima de Zaragoza (TMZ) y Zaragoza
Alta Velocidad (ZAV).

==Finalmente existe un tercer bloque de quince
empresas privadas en las que CORPORACION
participa como socio minoritario. En él se inte-
gran Aramoén Montanas de Aragén (Aramén), Ava-
lia Aragon (Avalia), Estacion Central de Autobuses
(Estacion), Explotaciones Edlicas Saso Plano (Saso
Plano), Frutas y Conservas del Pirineo Aragonés
(Frucopasa), Nieve de Teruel (Nitesa), Proyectos y
Realizaciones Aragonesas de Montana, Escalada
y Senderismo (Prames), Sistemas Energéticos Mas
Garullo (Mas Garullo), Sociedad Gestora del Con-
junto Paleontolégico de Teruel (Dindpolis) y Zu-
mos Catalano Aragoneses (Zucasa), y otras cinco
empresas de participacion indirecta por parte de
CORPORACION que pertenecen al grupo Aramén
(Araser Servicios Montafas de Aragodn, Articalen-
gua Las Bozosas, Fomento y Desarrollo del Valle de
Benasque, Formigal y Viajes Aragon Ski).

En el siguiente grafico se muestra la estructura de la-
cartera en funcion de la participacion de CORPO-
RACION y de los sectores de actividad a los que
pertenecen las empresas:
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Composcién de la cartera de CORPORACION. Fuente: elaboracion propia

Tanto CORPORACION como cada una de las dieciséis empresas publicas de la Comunidad Auténoma tiene asignada

un Departamento del Gobierno de Aragdn como tutelante.

== Departamento de Presidencia, Economia y Justicia: CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON
(CORPORACION), Aragén Exterior (Arex), Centro Europeo de Empresas e Innovacién Tecnoldgica (CEEIAragon),
Parque Tecnolégico del Motor, (Technopark), Sociedad para el Desarrollo Industrial de Aragén (Sodiar) y Parque
Tecnolégico Walga (Walga).

== Departamento de Fomento, Vivienda, Logistica y Cohesion Territorial: Aragén Plataforma Logistica (APL),
Expo Zaragoza Empresarial (Expo), Plaza Desarrollos Logisticos (PDL), Promocién de Actividades Aeroportuarias
(PAA), Sociedad para el Desarrollo de Calamocha (Sodecasa) y Suelo y Vivienda de Aragén (SVA).

== Departamento de Medio Ambiente y Turismo: Aragonesa de Gestidon de Residuos (Aragersa), Ciudad del Mo-
tor de Aragdn (MotorLand), Sociedad Aragonesa de Gestidon Agroambiental (Sarga) y Sociedad de Promocion y
Gestion del Turismo Aragonés (Turismo de Aragén).

== Departamento de Educacion, Cultura y Deporte: Inmuebles GTF (GTF).

== Departamento de Hacienda, Interior y Administracion Publica: La Nueva Romareda.*

A continuacién se exponen, en modo grafico, algunos datos que trata de reflejar la realidad del Grupo al cierre del
ejercicio 2024. Ademas, se incluyen los datos de Sarga por su peso en el conjunto:

CORPORACION CONSOLIDADO

EMPLEOMEDIO  CIFRA DE NEGOCIO ACTIVOS ACTIVO PATRIMONIO DEUDA CON
CARTERA DEL GRUPO CONSOLIDADA INMOBILIARIOS CONSOLIDADO CONSOLIDADO Lt
DEL GRUPO FINANCIERAS
IR‘ , N\ IB
5 @ ® ® V=4 é\) BANK
a™ & & OO0
. Pﬂﬁi:::i‘z A 1.580 115 a71 878 678 39
) Empleados Millones de € Millones de € Millones de € Millones de € Millones de €
\15 Privadas /
EMPLEO MEDIO CIFRA DE NEGOCIO ACTIVO PATRIMONIO
wwcr | @@ £33N @7@
2024 ... E\s @ /] &
1.375 36 20
Empleados Millones de € Millones de € Millones de €

Magnitudes representativas de CORPORACION en 2024. Fuente: elaboracién propia

*Es la Unica sociedad que, aunque no es mercantil autonémica, tiene asignado Departamento de tutela.



Los activos totales del Grupo (748.126 millones) estan determinados por cuatro sociedades: Suelo y Vivienda de
Aragdn, Expo Zaragoza Empresarial, Aragén Plataforma Logistica y Ciudad del Motor de Aragén. En su mayoria co-
rresponden a activos inmobiliarios, como muestran los siguientes graficos, donde también se expone la evolucion
de esta magnitud en los ultimos cinco ejercicios.

EXPO SVA

TOTALES 187.727.239,26 euros
INMOBILIARIOS 162.006.568,86 euros\

TOTALES
128.771.848,78 euros INMOBILIARIOS

GRUPO
CORPORACION

748.126.010,61 euros TOTALES

APL
TOTALES 122.305.928,82 euros /
INMOBILIARIOS 87.090.103,93 euros

Sociedades del Grupo CORPORACION con mayores cifras de activos totales e inmobiliarios en euros en 2024. Fuente: elaboracién propia
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La plantilla media del Grupo CORPORACION alcanzé los 1.580,47 empleados en 2024, lo que representa un incre-
mento del 3,96% con respecto al afio anterior. Siguiendo la misma tendencia que en ejercicios anteriores, la Socie-
dad Aragonesa de Gestiéon Agroambiental (Sarga) se consolida como la empresa publica autonédmica con mayor
numero de trabajadores dentro del Grupo, concentrando a 1.375,45 empleados del total. En orden descendente, tal
y como se muestra en el siguiente gréfico, le siguen Ciudad del Motor de Aragén (56,80), Turismo de Aragén (34,23),
Suelo y Vivienda de Aragén (24,70) y Expo Zaragoza Empresarial (17,00):

3° Turismo de Aragon ,23 foeeeenens
4 SVA 70 oo
5% Expo = 17.00 }----

OTRAS PLANTILLAS EN 2024

CEEI 16,00
APL 13,37
Arex 12,92
CORPORACION 10,79
Walga 6,66
Sodiar 5,98
TecnoPark 5,58
Aragersa 1,00

Sociedades del Grupo CORPORACION por plantillas medias durante 2024. Fuente: elaboracion propia.




Por otro lado, la cifra de negocios del Grupo CORPORACION ascendida 121.938.973,51 euros. Los datos reflejan
como, al igual que sucedia con las plantillas medias, Sarga también absorbe mayoritariamente esta variable:
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TURISMO DE ARAGON |

Arex ]

ARAGERSA

[
moToriano [
I—

CORPORACION

sva
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(importes en euros)

SARGA 70.530.646,04 AREX 737.752,97
| e | e
A 7 408.461.05 SODIAR 569.266,99
CORPORACION 6.230.380,16 WALQA 403.674,69
MOTORLAND 5.142.110,80 CEEI 566.610,28
ARAGERSA 3.759.877,87 TECHNOPARK 167.011,77

Importe neto de la cifra de negocios en 2024. Fuente: Elaboracion propia
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de la Comunidad
Autonoma




CONSEJO DE ADMINISTRACION
(a 31 de diciembre de 2024)

Representante
fisico

Miembros
Maria del Mar Vaquero Perianez
Agustin Garcia Inda

Alejando Nolasco Asensio
Antonio Cobo Ruiz

Cristina Asensio Grijalba
Ignacio Barquero Solanes

Joaquin Bernal Cupido
Juan Pérez Mas
Manuel Blasco Marqués

Octavio Adolfo Lopez Rodriguez

Esperanza Puertas Pomar

Sandra Baselga Lorente

Luis Francisco Biendicho Gracia

Cargo

Presidenta

Consejero
Delegado

Vocal
Vocal

Vocal
Vocal

Vocal
Vocal
Vocal
Vocal

Secrearia no
consejera

Vicesecretaria no
consejera

Letrado Asesor

—

Av. Ranillas, 3A, 32 planta, ofi. G, 50018 Zaragoza

corporacién .
empresarialpublicade
aragon

NIF B99190506

Teléfono 976 797 909
Fax 976 218 974

Corporacién
Empresarial Publica de
Aragon, S.L.U.

« FECHA DE CREACION: 10/01/2008

« DEPARTAMENTO DE TUTELA:
Presidencia, Economia y Justicia

o PLANTILLA MEDIA: 10,79

« AUDITOR: CGM Auditores, S.L.; Villalba,
Envid y Cia. Auditores, S.L.P.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

CORPORACION se constituyé como la cabecera de un
Grupo de sociedades formado por una cartera de 37
empresas participadas (al cierre del ejercicio 2024), que
desarrollan sus actividades en sectores tan diversos
como el logistico-industrial, el tecnolégico y de inno-
vacion, el de servicios medioambientales y rurales, el
de vivienda, el de servicios a la empresa privada y el
del ocio y turismo, entre otros. Desde su nacimiento y
hasta hoy, la configuracién de esta cartera obedece
al interés del Gobierno de Aragén en el desarrollo de
determinados objetivos estratégicos, marcados en
gran parte por las singularidades de la Comunidad,
como el de la vertebracion del territorio, pero también
otros como el de la ejecucion de politicas de interés
general, de diversificacion y desarrollo de sectores
estratégicos de la economia y de promociéon econémi-
ca e impulso de la iniciativa empresarial, actividades
en las que la accién privada es insuficiente o no existe.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas % Participacion

Gobierno de Aragén

100,0000
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https://www.aragoncorporacion.es/

Griagon
ydterior

L.—A
NIF A50467877
. Av. Ranillas 3A, 22 planta, ofi. A, 50018 Zaragoza
aragon ]
exterior Teléfono 976 221 571
e
i3 Fax 976 397 161

Aragén Exterior,
S.A.U

Sociedades publicas autonémicas

« FECHA DE CREACION: 18/04/1991

« DEPARTAMENTO DE TUTELA:
Presidencia, Economia y Justicia

« PLANTILLA MEDIA: 12,92

« AUDITOR: CGM  Auditores, S.L,;
Villalba, Envid y Cia. Auditores, S.L.P.

CONSEJO DE ADMINISTRACION DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
(a 31 de diciembre de 2024)

Aragén Exterior (Arex) tiene por objeto pomocionar la

: Representante . o ) )
Miembros Cargo fisico internacionalizacion de la economia aragonesa, ejecu-
tando los planes y las acciones concretas que el Gobier-
Maria del Mar Vaquero Perianez Presidenta P y a
no de Aragon determine con el fin de contribuir al inte-
Javier Martinez Suarez Vicepresidente ; . , ; ,
rés general de la Comunidad Auténoma. Ademas, actua
Al nos Rui Vocal . ‘s . .
berto Bafios Ruiz oca como instrumento de atraccion de inversiones para Ara-
Aroha Rochela Romero Vocal gon, en especial extranjeras, efectuando el seguimiento,
Maria del Mar Pafios de Arriba Vocal apoyo a la gestion y desarrollo de los proyectos relacio-
Ramén Cristobal Judez Vocal nados con la inversion captada. Esta empresa publica se
S . encarga de la promocién de infraestructuras industriales
Sandra Baselga Lorente ecreteriano : : i 2 :
P destinadas a la implantacién de proyectos empresaria-
Vicesecretaria no les con participacion mayoritaria de capital extranjero.
Ana Ferra Barrio . . . L .
consejera Proporciona asistencia técnica y asesoramiento a las
Fernando Félez Costa Letrado asesor empresas aragonesas en materia de promociéon exte-

rior, especialmente en mercados de nueva implantacion.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas % Participacion

CORPORACION EMPRESARIAL
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.

100,0000


http://www.aragonexterior.es/

CONSEJO DE ADMINISTRACION
(a 31 de diciembre de 2024)

Representante

Miembros

Octavio Adolfo Lopez Rodriguez

CORPORACION EMPRESARIAL
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.

Cristina Sanroman Gil

Ignacio Barquero Solanes
Javier Martinez Sudrez

Luis Fernando Lanaspa Santolaria
Luis Grasa Lahera

Ma Asuncién Casabona Berberana
Manuel Blasco Marqués

Miguel Angel Ania Rodriguez

Raquel Campos Serrano

Claudia Cabeza Murillo

Marta Ariznavarreta Tejedor

Luis Francisco Biendicho Gracia

Carge fisico
Presidente

Agustin Garcia

Vocal
Inda

Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal

Vocal

Secretaria no
consejera
Vicesecretaria no
consejea

Letrado asesor

Av. Ranillas, 1D, 32 planta, ofi. A, 50018 Zaragoza

Aragoén
Plataforma
Logistica
NIF A50858018

Teléfono 976 203 830
Fax 976 202 174

Aragc')n Plataforma
Logistica, S.A.U

« FECHA DE CREACION: 21/11/2000
« DEPARTAMENTODETUTELA:Fomento,
Vivienda, Logistica y Cohesién Territorial
*  PLANTILLA MEDIA: 13,37

« AUDITOR: CGM  Auditores, S.L,;
Villalba, Envid y Cia. Auditores, S.L.P.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Aragén Plataforma Logistica (APL) se encarga de pro-
yectar, construir, promocionar, conservar, explotar y
comercializar -mediante venta, alquiler o cualquier
otro sistema de gestion- las plataformas logisticas
publicas aragonesas de caracter industrial o comer-
cial, sus infraestructuras y equipamientos, y los ser-
vicios que en ellas puedan instalarse o desarrollarse,
asi como cualquier otro tipo de promociones y explo-
taciones inmobiliarias en ellas. La actividad podra ser
desarrollada por ella misma, a través de terceras perso-
nas o en colaboracién con otros socios e instituciones.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas % Participacion

CORPORACION EMPRESARIAL
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.

PARTICIPADAS DEL GRUPO

Razén Social % Participacion Actividad

100,0000

Plaza Desarrollos o
60,0000 Inmobiliario

Logisticos, S.L.

1ne seoljgqnd sepepalnosg
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dragersa

NIF A99136616
Pe M2 Agustin 36, 50004 Zaragoza.
Teléfono 976 469 576
Fax 976 439 586

Aragonesa de Gestion
de Residuos, S.A.

Sociedades publicas autonémicas

FECHA DE CREACION: 21/12/2006
DEPARTAMENTO DE TUTELA: Medio
Ambiente y Turismo

PLANTILLA MEDIA: 1

AUDITOR: CGM Auditores, S.L.; Villalba,
Envid y Cia. Auditores, S.L.P.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Aragonesa de Gestion de Residuos (Aragersa) se encar-

CONSEJO DE ADMINISTRACION
(a 31 de diciembre de 2024)

Miemb C Representante .. - L
EIRICS GIgY fisico ga de la gestién de las actividades de servicio publico
Manuel Blasco Marqués Presidente de titularidad autonémica, ligadas a la eliminacién de
Angel Berzosa Romero Vocal residuos peligrosos, la investigacién y desarrollo de
. Julio Rodriguez nuevas tecnologias relacionadas con la eliminacion
FCC Ambito, S.A. Vocal . . .
Sesmero de residuos peligrosos y cuantas actividades comple-
FCC Medio Ambiente. S.A. Vocal Francisco Javier mentarias, accesorias y auxiliares sean precisas a tal fin.
! Irigoyen Arcelus
Miguel Angel
Inblecas, S.L. Vocal . . "
Bodi Monsonis INFORMACION SOCIETARIA
Javier Martinez Suarez Vocal AedenieEs % Participacion
Maria del Mar Pafios de Arriba Vocal CORPORACION EMPRESARIAL 80,0000
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U. ’
Maria Martinez Martinez Vocal
Ecoactiva de Medioambiente, S.A. 20,0000
Raquel Giménez Acén Vocal
Sergio Castel Gayan Vocal

. Secretario no
Gerardo Marcuello Fernandez

consejero
Vicesecretaria no
Sandra Baselga Lorente .
consejera
Maria Cremades Gracia Letrada asesora

22



http://www.aragersa.com/

CONSEJO DE ADMINISTRACION

(a 31 de diciembre de 2024)

Miembros

Maria del Mar Vaquero Perianez
Maria del Mar Paios de Arriba
Alberto Bafos Ruiz

Esther Borao Moros
Javier Martinez Suérez

Javier Sada Beltran
José Antonio Lainez Gadea

Pedro Antonio Casorran Vargas

Sandra Baselga Lorente

Ana Ferra Barrio

Paloma Suero Cavero

Cargo

Presidenta
Vicepresidenta
Vocal

Vocal
Vocal

Vocal
Vocal

Vocal

Secrearia no
consejera

Vicesecretaria no
consejera

Letrada Asesora

Representante
fisico

CEEIL2RACON

C/ Maria de Luna, 11, 50018 Zaragoza

NIF A50488709

Teléfono 976 733 500
Fax 976 733 719

Centro Europeo de
Empresas e Innovacion
de Aragon, S.A.

« FECHA DE CREACION: 09/01/1992

« DEPARTAMENTO DE TUTELA:
Presidencia, Economia y Justicia

« PLANTILLA MEDIA: 16

« AUDITOR: CGM Auditores, S.L.; Villalba,
Envid y Cia. Auditores, S.L.P.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

El Centro Europeo de Empresas e Innovacion
(CEEIARAGON) se define como un vivero de
empresas de base tecnoldgica que pretende crear,
desarrollar y madurar experiencias empresariales
aragonesas, aumentando sus posibilidades de éxi-
to y supervivencia durante los primeros afos de
CEEIARAGON
ideas en proyectos empresariales viables y reales.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas % Participacion

funcionamiento. transforma las

COPORACION EMPRESARIAL

PUBLICA DE ARAGON, S.L.U. 97,8667
Universidad de Zaragoza 0,4000
X:\aigég:eneral de Trabajadores de 0,2667
Cémara de Comercio de Zaragoza 0,4000
CCOO Aragon 0,2667
CEPYME Aragén 0,4000

CEOE Aragon 0,4000

1ne seoljgqnd sepepalnosg
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https://www.ceeiaragon.es/

Sociedades publicas autonémicas
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CONSEJO DE ADMINISTRACION
(a 31 de diciembre de 2024)

Representante

Miembros

Manuel Blasco Marqués
Miguel Angel Estevan Serrano

Ana Isabel Fernandez Romero

CORPORACION EMPRESARIAL
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.

Eduardo Orrios Senli
Irene Quintana Moral

Jesus Antonio Puyol Adell
Jorge Monacada Iribarren
Roberto Bermudez de Castro Mur

Sergio Castel Gayan

Sandra Baselga Lorente

Sonia Royo Pinardel

Ana Isabel Santed Alonso

Cargo

Presidente
Vicepresidente

Vocal
Vocal
Vocal
Vocal

Vocal
Vocal
Vocal

Vocal

Secretaria no
consejera

Vicesecretaria no
consejera

Letrada Asesora

fisico

Antonio Cobo
Ruiz

Ctra. A-2404, km. 1 Motorland Aragdén, 44600 Alcaiiz

MOTORLAND
ARAGON ~

NIF A44184216

Teléfono 978 835 548
Fax 978 835 549

Ciudad del Motor de
Aragon, S.A.

« FECHA DE CREACION: 14/12/2001

o« DEPARTAMENTO DE TUTELA: Medio
Ambiente y Turismo

e PLANTILLA MEDIA: 56,80

« AUDITOR: CGM Auditores, S.L.; Villalba,
Envid y Cia. Auditores, S.L.P.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

MotorLand Aragén es un complejo multifuncional
situado en Alcaniz (Teruel) y estd integrado por tres
areas dedicadas al deporte, la tecnologia y el ocio y la
cultura. Esta diversidad de espacios y contenidos
confieren al recinto una identidad propia, basada en
un modelo que hace unico. Su principal objetivo es
dinamizar el territorio y promocionar Aragén nacional e
internacionalmente a través de los eventos de
maximo nivel.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas

% Participacion

Ayuntamiento de Alcaniz 2,7471
CORPORACION EMPRESARIAL

PUBLICA DE ARAGON, S.L.U. 94,5058
Diputacion Provincial de Teruel 2,7471

PARTICIPADAS DEL GRUPO

Razoén Social % Participacion Actividad

Parque Tecnoldgico del
Motor, S.A.

20,62 Inmobiliario



https://www.motorlandaragon.com/

XPO ZARA
EMPRESARIAL

NIF A99056442
Av. Ranillas 1D, 32 planta, ofi. |, 50018 Zaragoza
Teléfono 976 702 008
Fax 976 392 054

A

1ne seoljqnd sepepalnosg
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Expo Zaragoza

sedlwouo

Empresarial, S.A.

« FECHA DE CREACION: 25/04/2005
« DEPARTAMENTODETUTELA:Fomento,
Vivienda, Logistica y Cohesion Territorial
e PLANTILLA MEDIA: 17

« AUDITOR: CGM  Auditores, SL,;
Villalba, Envid y Cia. Auditores, S.L.P.

CONSEJO DE ADMINISTRACION DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
(a 31 de diciembre de 2024)

El objetivo de Expo Zaragoza Empresarial (Expo) es di-

Miembros Cargo FEPIEEETIEE
9 fisico sefiar, construir, comercializar y gestionar en el Zen-
Octavio Adolfo Lépez Rodriguez Presidente tro Expo de Zaragoza un complejo empresarial y de
Alfonso Gémez Gamez Vocal servicios al ciudadano. Para ello desarrolla actuacio-
Blanca Solans Garcia Vocal nes de promocién inmobiliaria, urbanizacién, cons-
] truccion y reforma y comercializacién. Ademds, se
Carmelo Bosque Palacin Vocal

encarga de la administracién, conservacién, explota-

CORPORACION EMPRESARIAL Agustin Garcia

PUBLICA DE ARAGON, S.L.U. Vocal Inda cion, desarrollo y cualquier actividad de gestion de
Francisco Pozuelo Antoni Vocal bienes y derechos, muebles e inmuebles, proceden-
Luis Grasa Lahera Vocal tes de la Exposicion Internacional Zaragoza 2008.
Ma Asuncién Casabona Berberana Vocal IN FORMACIO’N SOCI ETARIA
Miguel Angel Ania Rodriguez Vocal Accionistas % Participacion
) . Secretaria no .

Marta Ariznavarreta Tejedor consejera Ayuntamiento de Zaragoza 2,0915

) - Vicesecretaria no CORPORACION EMPRESARIAL
Claudia Cabeza Murillo consejera PUBLICA DE ARAGON, S.L.U. 97,9085
Ignacio Susin Jiménez Letrado asesor

25



https://expozaragozaempresarial.es/

%] GRANTEAIRO
AFLETA

Av. Ranillas, 5D, 22 planta, 50018 Zaragoza
Teléfono 976 714 949

Inmuebles
GTF, S.L.U.

Sociedades publicas autonémicas

« FECHA DE CREACION: 07/04/1997

« DEPARTAMENTO DE TUTELA:
Educacién, Cultura y Deporte

« PLANTILLA MEDIA: NO TIENE

CONSEJO DE ADMINISTRACION DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
(a 31 de diciembre de 2024)
Propietaria del Teatro Fleta de Zaragoza.

Representante

Miembros Cargo fisico

Administradora
Unica

Gloria Pérez Garcia

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas % Participacion

CORPORACION EMPRESARIAL

. . 100,0000
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.
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CONSEJO DE ADMINISTRACION
(a 31 de diciembre de 2024)

Representante
fisico

Miembros

Maria del Mar Vaquero Perianez
Carlos Andreu Sanz

Daniel Rey Sauras

Esther Borao Moros

Francisco Javier Baigorri Navarro
Jesus Lopez Cabeza

MaYolanda Vallés Cases

Maria del Mar Panos de Arriba

Sandra Baselga Lorente

Sonia Royo Pinardel

Ana Isabel Santed Alonso

Cargo

Presidenta
Vocal
Vocal
Vocal

Vocal
Vocal

Vocal

Vocal

Secretaria no
consejea

Vicesecretaria no
consejera

Letrada Asesora

TECHNOPARK
MOTORLAND =

NIF A44208999

PT. TechnoPark MotorlLand, Edificio Dr. Joaquin

Repollés, 44600, Alcafiiz
Teléfono 978 877 935
Fax 978 877 936

« FECHA DE CREACION: 29/12/2005

« DEPARTAMENTO DE TUTELA:
Presidencia, Economia y Justicia

« PLANTILLA MEDIA: 5,58

« AUDITOR: CGM Auditores, S.L. ;
Villalba, Envid y Cia. Auditores, S.L.P.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

El Parque Tecnolégico del Motor de Aragén (TechnoPark
MotorLand) se encarga de estimular la actividad econé-
mica mediante la generacion y transferencia tecnolégica
entre entidades, industria y universidad, emprendimiento,
formacion, etc. El Parque Tecnoldgico ofrece espacios para
empresas y centros de I+D+i que generan actividades de
valor afadido. Incorpora la tecnologia al complejo mul-
tifuncional de MotorLand Aragén mediante un espacio
diferencial a los entornos deportivos existentes, donde la
industria local, autonémica y nacional convive con centros
de investigacién dinamizando la economia de la zona.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas % Participacion

Ciudad del Motor de Aragon, S.A. 20,6164

CORPORACION EMPRESARIAL

. 79,3836
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.

Ine seol|qnd sepepsldns
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https://www.technoparkmotorland.com/

Sociedades publicas autonémicas
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CONSEJO DE ADMINISTRACION

(a 31 de diciembre de 2024)

Miembros

Maria del Mar Vaquero Perianez
Lorena Orduna Pons

Belén Almudévar Zamora
Caja Rural de Aragon, S.C.C.

Cristina Asensio Grijalba
Esther Borao Moros

Ignacio Barquero Solanes
Maria del Mar Pafios de Arriba
Miguel Gutiérrez Lépez
Ménica Soler Navarro
Roberto Cacho Sanjuén

Susana Magan Foncillas

Sandra Baselga Lorente

Isabel Aglieras Angulo

Andrés Crevillén Mugica

Cargo

Presidenta

Vicepresidenta

Vocal
Vocal

Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal

Secretaria no
consejera

Vicesecretaria no
consejera

Letrado asesor

Representante
fisico

Marcos Puyalto
Lucindo

@ walga
Parque Tecnoldgico

Ctra. N-330 Km. 566, 22197, Cuarte

NIF A22266217

Teléfono 974 299 200
Fax 974 299 214

Parque Tecnoldgico
Walga, S.A.

« FECHA DE CREACION: 15/12/2002

« DEPARTAMENTO DE TUTELA:
Presidencia, Economia y Justicia

« PLANTILLA MEDIA: 6,66

« AUDITOR: CGM Auditores, S.L.; Villalba,
Envid y Cia. Auditores, S.L.P.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

El Parque Tecnolégico Walga nacié con el objetivo de
convertirse en un polo de innovacién e I+D, especial-
mente en el campo de las tecnologias de la informacion,
biotecnologia y energias renovables. El Parque tiene
como objetivo promover la cultura de la I+D+i, la compe-
titividad y el desarrollo de proyectos de base tecnolégica
en un entorno que favorezca dichos objetivos. Actda de
instrumento clave y vertebrador para contribuir al
desarrollo de la provincia de Huesca, generando
empleo en sectores altamente tecnificados; fun-
damentalmente el sector TIC, con el que estdn re-
lacionados la mayoria de las empresas instaladas,
ademas del sector energético y biotecnoldgico.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas % Participacion
Ayuntamiento de Huesca 17,7333
CORPORACION EMPRESARIAL

; 75,0775
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.
Caja Rural de Aragén, S.C.C. 7,1892



https://www.ptwalqa.com/

Desarrollos Logisticos, S.L.
NIF B99175846
Ronda del Canal Imperial de Aragdn 1,
50197 Zaragoza
Teléfono 976 203 830
Fax 976 202 174

Plaza Desarrollos
Logisticos, S.L.

« FECHA DE CREACION: 02/08/2007
« DEPARTAMENTODETUTELA: Fomento,
Vivienda, Logistica y Cohesidn Territorial
o PLANTILLA MEDIA: NO TIENE

« AUDITOR: CGM  Auditores, S.L,;
Villalba, Envid y Cia. Auditores, S.L.P.

CONSEJO DE ADMINISTRACION DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
(a 31 de diciembre de 2024) Plaza Desarrollos Logisticos (PDL) se ocupa del

Miembros Cargo E,;g:)ese"ta“te disefio, promocién, ejecucién y explotacién de es-
Administradora Belén Lostao pacios y equipamientos logistico-industriales, asi

Aragén Plataforma Logistica, SA.U. -\ o Garcia como instalaciones y equipamientos anexos. Para el

CORPORACION EMPRESARIAL Administradora  Pilar Valdivia desarrollo de esta actividad, la sociedad podra
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U. Mancomunada  Ldpez realizar la actividad de construccién en sus mas amplios
términos, asi como poseer bienes inmuebles y ceder-
los en arrendamiento o cualquier otra figura juridica.

INFORMACION SOCIETARIA
Accionistas % Participacion
CORPORACION EMPRESARIAL

. . 40,0000
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.
Aragdn Plataforma Logistica, S.A.U. 60,0000

1ne seoljgqnd sepepalnosg
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https://www.plazalogistica.com/

Sociedades publicas autonémicas
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CONSEJO DE ADMINISTRACION
(a 31 de diciembre de 2024)

Miembros

Octavio Adolfo Lopez Rodriguez
Juan Manuel Hernandez Simén
Ma Asuncién Casabona Berberana
Ma Dolores Ranera Gémez

Miguel Angel Ania Rodriguez

Sergio Castel Gayan

Sandra Baselga Lorente

Raquel Lahoz Penon

Isabel Gonzalvo Callaved

Cargo

Presidente
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal

Secretaria no
consejera
Vicesecretaria no
consejera

Letrada asesora

P2 Maria Agustin n2 36, 50004 Zaragoza

-

Representante
fisico

Promocion
de Actividades
= —= Aeroportuarias

NIF B99346652

Teléfono 976 797 909

Promocién de
Actividades
Aeroportuarias, S.L.U.

« FECHA DE CREACION: 18/05/2012

« DEPARTAMENTO DE TUTELA:
Fomento, Vivienda, Logistica y Cohe-
sion Territorial

e PLANTILLA MEDIA: NO TIENE

« AUDITOR: CGM Auditores, S.L,;
Villalba, Envid y Cia. Auditores, S.L.P.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Promocién de Actividades Aeropuertarias (PAA) se ocu-
pa de la promocién de los aeropuertos y demas insta-
laciones aeroportuarias radicados en el territorio de la
Comunidad Auténoma de Aragon, tanto en lo referente
a su utilizacién para el transporte de mercancias, como
para el transporte de pasajeros, asi como la utilizacion
de las infraestructuras y equipamientos comprendidos
en su entorno, y los servicios que puedan instalarse o de-
sarrollarse en dichas infraestructuras y equipamientos.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas % Participacion

CORPORACION EMPRESARIAL
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.

100,0000




CONSEJO DE ADMINISTRACION
(a 31 de diciembre de 2024)

Miembros

Manuel Blasco Marqués
Alfonso Calvo Tomas
Amparo Cuéllar Hernandis
Ana Cecilia Olivén Villobas
Antonio Villacampa Duque

José Luis Castellano Prats
José Manuel Cruz Ledn

Luis Estaun Garcia

Ma Aitziber Lanza Goicoechea
Maria Martinez Martinez
Raquel Giménez Acén

Sergio Castel Gayan

Gerardo Marcuello Fernandez

Sandra Baselga Lorente

Maria Cremades Gracia

Cargo fF__{,e.presenta nte
ISICO

Presidente

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Secretario no
consejero
Vicesecretaria no
consejera

Letrada asesora

Avenida Ranillas 5A, 32 planta, 50018 Zaragoza

@ SARGA

Sociedad Aragonesa de
h.__‘ Gestion Agroambiental

NIF B99354607

Teléfono 976 070 000
Fax 976 070 001

Sociedad
Aragonesa de Gestion

« FECHA DE CREACION: 01/10/2002
DEPARTAMENTO DE TUTELA:
Medio  Ambiente y  Turismo

o PLANTILLA MEDIA: 1.375,45

« AUDITOR: Villalba, Envid y Cia.
Auditores, S.L.P; CGM Auditores, S.L.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Como medio propio del Gobierno de Aragén, Sarga actia
en una amplia tipologia de servicios dentro de las areas
de agricultura, ganaderia, medio ambiente y forestal, asi
como en el desarrollo sostenible. Algunos de los servicios
mas destacados son la prevencién y extincién de incen-
dios forestales, la recogida de subproductos animales, asi
como la promocidn agroalimentaria, el apoyo a proyectos
de infraestructuras de regadio, la gestién de residuos, la
conservacion de las especies y la educacion ambiental.

‘

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas % Participacion

CORPORACION EMPRESARIAL

B . 100,0000
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.

1ne seolqnd sepepalnosg
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https://www.sarga.es/

Sociedades publicas autonémicas
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ARAGON

NIF B50902345
Av. Ranillas 1D, 22 planta, ofi. F, 50018 Zaragoza
Teléfono 976 282 181

‘ turismo

Fax 976 280 746

Sociedad de
Promocidn y Gestidn del
Turismo Aragonés, S.L.U.

« FECHA DE CREACION: 06/11/2001

« DEPARTAMENTO DE TUTELA: Medio

+  Ambiente y Turismo

e PLANTILLA MEDIA: 34,23

« AUDITOR: CGM Auditores, S.L;
Villalba, Envid y Cia. Auditores, S.L.P.

CONSEJO DE ADMINISTRACION DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
(a 31 de diciembre de 2024)

Representante
fisico

Miembros

Manuel Blasco Marqués
Amparo Cuéllar Hernandis
Cristina Garcia Torres

Diego Pifieiro Monledn
Encarnacion Estremera Giménez
Jorge Moncada Iribarren

Laura Moreno Casado

Pedro Olloqui Burillo

Sergio Castel Gayan

Sandra Baselga Lorente

Isabel Aglieras Angulo

José Luis Gay Marti

Cargo

Presidente
Vocal
Vocal
Vocal

Vocal
Vocal

Vocal
Vocal

Vocal

Secretaria no
consejera
Vicesecretaria no
consejera

Letrado asesor

La Sociedad de Promocién y Gestion del Turismo
Aragonés (Turismo de Aragdn) promociona el
desarrollo del sector turistico de Aragén, dirigiendo
especialmente su actividad hacia la potenciacion del
sector turistico en todos sus aspectos y el desarrollo
de cuantas actividades tiendan a tal fin. Entre ellas, es-
tan la edicién de todo tipo de material promocional, la
produccion y la distribucién de la informacion que fa-
vorezca el desarrollo turistico aragonés, la coordinacién
de las acciones promocionales de otras entidades, pu-
blicas o privadas, que tengan igual fin, en el marco de
la politica turistica general y la realizacién de estudios y
propuestas dirigidos a la mejora de la calidad del turis-
mo de Aragdn, en sus distintos dmbitos y subsectores.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas % Participacion

CORPORACION EMPRESARIAL

. . 100,0000
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.



https://www.turismodearagon.com/

Av.Ranillas 1D, 32 planta, ofi. A, 50018 Zaragoza

B SODECASA

Sociedad para el desarrollo
el de Calamocha S.A.

NIF A99164659

Teléfono 976 702 100

Sociedad para el
Desarrollo de
Calamocha, S.A.

« FECHA DE CREACION: 30/05/2007

 DEPARTAMENTO DE  TUTELA:
Fomento, Vivienda, Logistica vy
Cohesioén Territorial

e PLANTILLA MEDIA: NO TIENE

« AUDITOR: CGM Auditores, S.L;
Villalba, Envid y Cia. Auditores, S.L.P.

CONSEJO DE ADMINISTRACION DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
(a 31 de diciembre de 2024)

Miembros

Octavio Adolfo Lépez Rodriguez

Manuel Rando Lopez

CORPORACION EMPRESARIAL
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U

Inocencio Lopez Corbatén

Izan Posadas Bazan
Manuel Blasco Marqués

Raquel Campos Serrano

Claudia Cabeza Murillo

Marta Ariznavarreta Tejedor

Isabel Gonzalvo Callaved

Cargo

Presidente

Vicepresidente
Vocal

Vocal

Vocal
Vocal

Vocal

Secretaria no
consejera
Vicesecretaria no

consejera

Letrada asesora

Representante
fisico

Agustin Garcia
Inda

La Sociedad para el Desarrollo de Calamocha (Sode-
casa) dota a la poblacién de Calamocha de suelo in-
dustrial y de servicios para potenciar el desarrollo
econémico y social del municipio y su 4rea de actua-
cion, asi como la promocién, apoyo y participacion en
toda clase de actividades econémicas e iniciativas gene-
radoras de riqueza o empleo en la zona, en especial la
construcciéon y explotacién de cualesquiera instalacio-
nes y la adquisicién, parcelaciéon y venta de terreno, asi
como la construccion y enajenacién de obras y servicios.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas % Participacion

Ayuntamiento de Calamocha 20,0000

CORPORACION EMPRESARIAL
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.

80,0000

1ne seoljqnd sepepalnosg
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Sociedad para el Desarrollo
Industrial de Aragdn

NIF A50091511
Plaza de Aragén n21, 50004 Zaragoza
Teléfono 976 312 085
Fax 976 535 220

40° anivers?
SODIAR

= GOBIERNO
== DE ARAGON

Sociedad para el
Desarrollo Industrial

de Aragon, S.A.

« FECHA DE CREACION: 19/12/1983

« DEPARTAMENTO DE  TUTELA:
Presidencia, Economia y Justicia

* PLANTILLA MEDIA: 5,98

« AUDITOR: CGM Auditores, S.L;
Villalba, Envid y Cia. Auditores, S.L.P.

CONSEJO DE ADMINISTRACION DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Sodiar dinamiza la actividad empresarial, apoyando a em-

Sociedades publicas autonémicas

(a 31 de diciembre de 2024)

Miembros Cargo Ee.presentante prendedores y empresarios aragoneses que acometan pro-
isico
yectos de inversion, dotandoles de apoyo financiero y cola-
Maria del Mar Vaquero Perianez Presidenta . L.
borando en los procesos de implantacion, puesta en marcha
Javier Martinez Suarez Vicepresidente y gestién empresarial. Promueve la estrategia de la +D+,
Alicia Ramo Gracia Vocal la competitividad y el desarrollo de proyectos de base tec-
Ana M2 Sanz Campos Vocal noldgica en un entorno que favorezca dichos objetivos. Ac-
Marcos Puyalto ¥ i ibui
Caja Rural de Aragon, S.C.C. Vocal ‘ y tia de |nstrumentc3 clave y vertebrador para contribuir al
Lucindo desarrollo de Aragén, generando empleo en sectores alta-
CORPORACION EMPRESARIAL Vocal Ignacio Barquero mente tecnificados (fundamentalmente el sector TIC) con
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U. Solanes los que estan relacionados la mayoria de las empresas ins-
Daniel Rey Sauras Vocal taladas, ademas del sector energético y biotecnoldgico.
ESTUGEST, S.A.U. Vocal Ricardo Ger Grey
Felipe Faci Lazaro Vocal INFORMACION SOCIETARIA
Katia Belenguer Diaz Vocal Accionistas % Participacion
Maria del Mar Pafios de Arriba Vocal Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S. A. 4,1268
Secretaria no Caixabank, S.A. 3,7516
Ana Ferra Barrio i i
consejera CORPORACION EMPRESARIAL
. ] 78,7247
Vicesecretaria no PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.
Sandra Baselga Lorente consejera Ibercaja Banco, S.A.U. 8,5199
Ignacio Susin Jiménez Letrado asesor Caja Rural de Aragén, S.C.C. 48771
PARTICIPADAS DEL GRUPO
Razon Social % Participacion  Actividad

ARTIBAL, S.A. 15,01
Setroc Manufacturas Metdlicas, S.L. 6,06
SILMOR 2011, S.L. 522
Mecanizados Ejea De Los Caballeros S.L. 20,62
Futbolines Y Bolas San Isidro, S.L. 24,95
Sicomoro Servicios Integrales, S.L. 9,43

Magline Compositores y Sistemas, S.L. 4,96
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NIF B50907328 8

Av. Diagonal Plaza, 30 Plataforma Logistica 8_
de Zaragoza, 50197, Zaragoza 8
Teléfono 976 204 930 g_

Fax 976 204 931 5
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Suelo y Viviendade §

=

4 o]

Aragon, S.L.U. &

« FECHA DE CREACION: 10/01/2002

« DEPARTAMENTO DE TUTELA:
Fomento, Vivienda, Logistica y Cohe-
sion Territorial

e PLANTILLA MEDIA: 24,70

« AUDITOR: CGM Auditores, S.L,;
Villalba, Envid y Cia. Auditores, S.L.P.

CONSEJO DE ADMINISTRACION DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
(a 31 de diciembre de 2024)

; Representante Suelo y Vivienda de Aragén (SVA) sirve como instrumento
Miembros Cargo fisico
de la politica de vivienda y gestion urbanistica de suelo en
Octavio Adolfo Lépez Rodriguez Presidente colaboracion con otras instituciones, a través de la promo-
Carmelo Bosque Palacin Vocal cion publica de vivienda, la gestién social y patrimonial de
Javier Martinez Suarez Vocal vivienda publica y privada de alquiler y la atencién de la sa-
Luis Grasa Lahera Vocal tisfaccion delas necesidades de vivienda dignay adecuada,
Ma Asuncién Casabona Berberana Vocal incluyendo medidas de acompanamiento social. Adem4s,
. » . sirve al desarrollo de la actividad de rehabilitacion, renova-
Maria Asunciéon Sanmartin Mora Vocal
cion y regeneracién urbana con criterios de sostenibilidad,
Pia Canals Lardiés Vocal ) . . .
la mejora de la calidad de vida de las personas y el equili-
Sergio Pérez Miana Vocal

brio territorial, la prestacion de servicios de tipo técnico y
Raquel Lahoz Penon Se“et.a”a no de gestién al Departamento de Fomento, Vivienda, Logisti-
consejera - o - . .
i ) cay Cohesién Territorial y a otras administraciones publicas
Vicesecretario no

J 1 AI F 4 d 7 . .7 .o o
avier Alonso Fernandez consejero através de la Direccion General de Vivienda.
Luis Francisco Biendicho Gracia Letrado asesor |N FORMAC'ON SOCl ETAR'A

Accionistas % Participacion

CORPORACION EMPRESARIAL
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U

100,0000
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Sociedades publicas
NO autonomicas




CONSEJO DE ADMINISTRACION

(a 31 de diciembre de 2024)

Miembros Cargo fisi
isico

Rosa Ma Sanchez Casas Presidenta

Jesus Lopez Cabeza Vicepresidente 1°

Francisco Narro Buj Vicepresidente 2°

Alejandro Lopez-Blanco Ezquerra Vocal
Antonio Abad Cebrian Vocal
Marta Sancho Blasco Vocal

Secretaria no
consejera

Concepcion Diez Garcia

Plaza de San Juan 7, 44001, Teruel

Representante

NIF B44200566

Teléfono 978 647 400
Fax 978 647 415

Barom’a de
Escriche, S.L.

FECHA DE CREACION: 15/11/2004
PLANTILLA MEDIA: NOTIENE
AUDITOR: Kreston Iberaudit, S.L.P.

L]

L]

L]

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Baronia de Escriche es la sociedad que se encarga de
la rehabilitacion y explotacién de su propiedad como
complejo turistico y deportivo. También tiene en-
tre sus fines las promocion y gestion de areas turisti-
cas, culturales y deportivas en la provincia de Teruel.

INFORMACION SOCIETARIA
Accionistas % Participacion
CORPORACION EMPRESARIAL

. 50,0000
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.
Diputacion Provincial de Teruel 50,0000
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CONSEJO DE ADMINISTRACION

(a 31 de diciembre de 2024)

Miembros

Jesus Casas Grande

Angel Alvarez Quintana
Concepcion Cobo Gonzalez
Elena Boy Carmona

Elisenda Ruiz de Villalobos Zabala
Fernando Pérez Burgos

Francisca Esther Diez Muyo
Ignacio Gutiérrez Gilsanz

José Fiscal Lépez

Ma Esther Alonso Gonzélez
Manuel Pablos Lépez

Maria Victoria Ferndndez Dominguez
Nadine Hérnandez Droth

Region de Murcia

Sergio Estela Gallego

Alfonso Redondo Cerro

Maria José Santiago Fernandez

38

Cargo

Presidente
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal

Secretario no
consejero

Vicesecretaria no
consejera

Representante
fisico

Tragsa

NIF A28476208

rupo

C/ Maldonado 58, 28006, Madrid

Teléfono 913 969 010
Fax 913 963 592

Empresa de
Transformacion
Agraria, S.A.

FECHA DE CREACION: 24/05/1977
PLANTILLA MEDIA: 11.529,00
AUDITOR: Deloitte, S.L.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Tragsa lleva a cabo todo tipo de actuaciones, obras,

trabajos, prestaciéon de servicios, estudios, planes y

proyectos en materia agraria, forestal, de desarrollo

rural, proteccion y mejora del medio ambiente, de

agricultura y pesca, y de conservacion de la naturaleza.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas

Comunidad Auténoma de Baleares
Comunidad Auténoma de Cantabria
Comunidad Auténoma de Catalufa
Comunidad Auténoma de Extremadura

Xunta de Galicia

Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
Comunidad Auténoma de La Rioja
Comunidad Auténoma de Madrid

CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE
ARAGON, S.L.U.

Direccién General de Patrimonio del Estado
Fondo Espariol de Garantia Agraria
Gobierno de Canarias

Comunidad Foral de Navarra

Junta de Andalucia

Junta de Comunidades Castilla-La Mancha
Gobierno del Pais Vasco

Principado de Asturias

SEPI Desarrollo Empresarial, S.A.

% Participacion
0,0034
0,0034
0,0034
0,0034
0,0034
0,0034
0,0034
0,0034

0,0034

9,9870
38,9670
0,0034
0,0034
0,0034
0,0034
0,0034
0,0034
51,0020


http://www.tragsa.es

CONSEJO DE ADMINISTRACION

(a 31 de diciembre de 2024)

Miembros

Natalia Chueca Mufioz

Juan Ramon Forcén Mérquez
Pilar Gil Miguel

Roberto Bermudez de Castro Mur

Tomasa Hernandez Martin

Victor Manuel Serrano Entio

José Luis Espelosin Audera

Sandra Baselga Lorente

C Representante

argo fisi
isico

Presidenta

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal
Vocal

Secretario no
consejero

Vicesecretaria no
consejera

LA NUEVA ///":\’\\\
ROMAREDA

NIF B56843972
Plaza del Pilar, 18, 50003, Zaragoza

I_a Nueva
Romareda, S.L.

« FECHA DE CREACION: 21/12/2023

« DEPARTAMENTO DE TUTELA:
Hacienda, Interior y Administracion
Publica

o PLANTILLA MEDIA: NO TIENE

« AUDITOR: CGM Auditores, S.L,; Villal-
ba, Envid y Cia, S.L.P.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

La sociedad La Nueva Romareda se encarga de la cons-
truccion y explotacion de un nuevo estadio de futbol
en el emplazamiento que ocupa actualmente el estadio
de fatbol municipal “La Romareda” y del derecho de su-
perficie de la parcela de titularidad publica municipal
aneja al Estadio de Futbol para usos terciarios lucrativos.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas % Participacion
Real Zaragoza, S.A.D 11,8812
Ayuntamiento de Zaragoza 48,5149
CORPORACION EMPRESARIAL

39,6040

PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.
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T ERWUEL

NIF A44217800
C/ Los Amantes 15, 32 planta, 44001, Teruel
Teléfono 978 602 231
Fax 978 600 802

Sociedad para
la Promociony
Desarrollo Empresarial
de Teruel, S.A.

« FECHA DE CREACION: 03/05/2007

« PLANTILLA MEDIA: 2,79

« AUDITOR: CGM Auditores, S.L,;
Villalba, Envid y Cia. Auditores, S.L.P.

CONSEJO DE ADMINISTRACION DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
(a 31 de diciembre de 2024) . . .
La Sociedad para la Promocién y Desarrollo Empresarial

. Representante . . .
Miembros Cargo - de Teruel tiene como objeto el fomento de la actividad
CORPORACION EMPRESARIAL ) Javier Martinez empresarial en la provincia de Teruel, contribuyendo
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U Presidente Suarez . s ! .

1o a su reindustrializacion y su dinamizacion mediante la
Caja Rural de Teruel, S.C.C. Vocal gl::’oén Aguilar financiacion de proyectos empresariales innovadores y
generadores de empleo, bajo las féormulas de participa-

los Sanch el Vocal . L . . N
Carlos Sanchez Burrie oca ciones minoritarias en capital, préstamos participativos,
JaimeTrillo Alonso Vocal préstamos ordinarios con garantias reales o avales
Jesus Divasson Mendivil Vocal bancarios, entre otras, asi como la prestacion de
José Martinez Merchante Vocal asesoramiento de todo tipo, ya sea técnico, de
Katia Belenguer Diaz Vocal gestion, financiero o econdémico a las empresas y

] ; cualesquiera otras actuaciones que sean necesarias
. Ana Belén Antén
SEPI Desarrollo Empresarial, S.A. Vocal ..
Val para el cumplimiento de sus fines. Para el desarrollo
Silvia Inés Gimeno Gascon Vocal de sus actividades, la Sociedad cuenta con el apoyo
Ana Ferra Barrio iSrchtjirrI: no de la sociedad para el Desarrollo Industrial de Aragén

(Sodiar), colaboracién que se instrumentalizard mediante
el correspondiente acuerdo de prestaciéon de servicios.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas % Participacién
Caja Rural de Teruel, S.C.C. 11,1667
CORP(?RACION EMPRESARIAL PUBLICA DE 33,3333
ARAGON, S.L.U.
Ibercaja Banco, S.A.U. 22,1667
SEPI Desarrollo Empresarial, S.A. 33,3333
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CONSEJO DE ADMINISTRACION

(a 31 de diciembre de 2024)

Miembros
Santiago Garcia-Mila Lloveras

Sergio Alarcon Navarro

Natalia Chueca Munoz
Lluis Salvado i Tenesa
Angel Lorén Villa

CORPORACION EMPRESARIAL
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.

Emilio de la Cruz Mesonero

Guillermo Belcastro Rodriguez
Luis Garcia Mercadal y Garcia Loygorri

Raquel Campos Serrano
SA Minera Catalano Aragonesa
Silvia Llerena Mufoz

Fernando José Zamora Martinez

Cargo
Consejero Delegado
Mancomunado

Consejero Delegado
Mancomunado

Presidenta
Vicepresidente

Vocal
Vocal

Vocal

Vocal
Vocal

Vocal
Vocal

Vocal

Secretario no
consejero

Representante
fisico

Pedro Sas Llusa

Daniel Larriba
Arifo

Mercazaragoza. Calle M. C2 Cogullada, 65, parcela 17

tmZ

Terminal Maritima de Zaragoza

NIF B50852763

50014, Zaragoza
Teléfono 976 479 658
Fax 976 476 406

Terminal Maritima
de Zaragoza, S.L.

FECHA DE CREACION: 22/06/2000
PLANTILLA MEDIA: 2,00
« AUDITOR: Auditzar Auditores, S.L.P.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

La Terminal Maritima de Zaragoza (TMZ) se ocupa de
la pestacién de servicios logisticos de toda clase y de
la realizaciéon de actuaciones dirigidas a fomentar la
utilizacion del puerto de Barcelona en operaciones de
importacién, exportaciéon o intracomunitarias, sin perjui-
cio de que puedan atenderse otros traficos portuarios.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas % Participaciéon
Autoridad Portuaria de Barcelona 21,5524
CORPORACION EMPRESARIAL 210697
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U. !
Mercazaragoza, S.A 56,6866
Rafael Diaz Yus 0,3006
SA Minera Catalano Aragonesa 0,3006
Terminal Catalunya, S.L 0,0451
APM Terminals Management 0,0451

(Barcelona) S.L.
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CONSEJO DE ADMINISTRACION

(a 31 de diciembre de 2024)

Miembros

José Antonio Santano Clavero
Victor Manuel Serrano Entio

Octavio Adolfo Lopez Rodriguez
Luis Pedro Marco de la Pefa
Blanca Solans Garcia

CORPORACION EMPRESARIAL
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.

Elena Gonzéalez Gémez
Horacio Royo Rospir
Manuel Fresno Castro
Manuel Martinez Cepeda
Rosa Maria Cihuelo Simon

Silvia Maria Gutiérrez Sancho

Rosa Maria Iglesias Regidor

Representante

e fisico

Presidente
Vicepresidente 1°

Vicepresidente 2°
Vicepresidente 3°
Vocal

Carmelo Bosque

Vocal )
Palacin

Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal

Vocal

Vicesecretaria no
consejera

Pza. Antonio Beltran Martinez, 1, pta. 62 K,

NIF A50928845

50002, Zaragoza
Teléfono 976 201 833
Fax 976 397 216

Zaragoza Alta
Velocidad 2002, S.A.

FECHA DE CREACION: 03/06/2002
PLANTILLA MEDIA: 5,00
AUDITOR: KPMG Auditores, S.L.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Zaragoza Alta Velocidad (ZAV) promociona la trans-
formaciéon urbanistica derivada de las obras de
remodelaciéon del sistema ferroviario en Zaragoza y su
entorno metropolitano.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas

% Participacion

ADIF Administrador de Infraestructuras

Ferroviarias, S.A. 7,5000
Ayuntamiento de Zaragoza 25,0000
CORPORACION EMPRESARIAL

PUBLICA DE ARAGON, S.L.U. 25,0000
RENF!E Red Nacional de Ferrocarriles 12,5000
Espanoles

ADIF AIta.VeIocidad, Entidad Publica 30,0000
Empresarial



http://www.zav.es
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MONTANAS DE ARAGON

NIF A50909357
Edificio Sextas, Urbanizacion Formigal, s/n
22640, Formigal
Teléfono 976 447 040
Fax 976 280 236

Aramén Montanas
de Aragon, S.A.

« FECHA DE CREACION: 29/05/2002

o PLANTILLA MEDIA: 45,00

o AUDITOR: PricewaterhouseCoopers
Auditores, S.L.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Aramén Montanas de Aragén (Aramdn) se encar-

CONSEJO DE ADMINISTRACION

(a 31 de diciembre de 2024)

Miembr Car Representante B ¥ .
ISR cIge fisico ga de la construccion y de la explotacion comercial y
Antonio Gericé Sanmartin Presidente turistica de estaciones de esqui, asi como de la cons-
Jesds Me Sierra Ramirez Vicepresidente truccion y  transformacién de inmuebles dedicados
Cristina Asensio Grijalba Vocal a la explotacién hotelera, del patrocinio de eventos
) ) deportivos, y de la administracién de valores mobiliarios.
Ignacio Torre Sola Vocal
Jorge Moncada Iribarren Vocal |NFORMAC|ON SOCIETARIA
José Ignacio Oto Ribate Vocal Accionistas % Participacién
José Ledn Garcia Aldea Vocal CORPORACION EMPRESARIAL
; 50,0000
Juan Carlos Fandds Garcia Vocal PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.
Ma Asuncién Sanmartin Mora Vocal Ibercaja Banco SA.U. 50,0000
Marcelino Iglesias Cuartero Vocal
Gabriel Manuel Morales Arruga Secretario PA RTI CI PA DAS DEL G RU PO
Razén Social % Participacion Actividad
Fomento y Desarrollo del .
99,9 Turismo
Valle de Benasque, S.A.
Araser Servicios Montafas .
) 100,00 Turismo
de Aragoén, S.L.
Formigal, S.A. 99,99 Turismo
Nieve de Teruel, S.A. 50,04 Turismo
Viajes Aragon Esqui, S.L. 100,00 Turismo
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CONSEJO DE ADMINISTRACION

(a 31 de diciembre de 2024)

Miembros

Asuncion Esteban Saiz
Antonio Lacoma Sambia

Asociaciéon Aragonesa de Mujeres
Empresarias (ARAME)

CEOE Aragén

CEPYME Aragén

Jaime Arenas Oroz

Javier Martinez Suarez

Joaquin Ramon Ereza Arceiz
José Carlos Montes Uriol

Juan Francisco Mangas Juderias
Manuel Jiménez Larraz

Silvia Romeo Pefaranda

Ma Luisa Monterde Sanjuan

Cargo
Presidenta

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal

Vocal

Secretaria no

consejera

Representante
fisico

Maria Lopez
Palacin

Fernando Moreno
Egea

Ma Jesus Lorente
Ozcériz

AVALIAZ

Financiacién y Asesoramiento
para pymes y autbnomos

NIF A50101336

Plaza Aragdn n?1, entreplanta,
50004, Zaragoza

Teléfono 976 229 500

Fax 976 227 780

Avalia Aragon,
S.G.R.

« FECHA DE CREACION: 06/09/1984
« PLANTILLA MEDIA: 20,00
« AUDITOR: KPMG Auditores, S.L.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Avalia Aragén se dedica a la prestaciéon de garantias
personales por aval o por cualquier otro medio ad-
mitido en Derecho, distinto del seguro de caucion,
a favor de sus socios para las operaciones que és-
tos realicen dentro del giro o trafico de las empresas
de que sean titulares, asi como prestar servicios de
asistencia y asesoramiento financiero a los mismos.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas % Participacion
CORPORACION EMPRESARIAL

PUBLICA DE ARAGON, S.L.U. 347365
Diputacion Provincial de Huesca 1,4861

Diputacion Provincial de Teruel 0,8492
Diputacion Provincial de Zaragoza 1,0615

Caja Rural de Aragén S.C.C. 6,4173

Socios Participes Avalia 34,5177
Socios Protectores Avalia 0,0200
Ibercaja Banco S.A.U. 16,5275
Caja Rural de Teruel, S.C.C. 2,3076
Banco Santander, S.A. 2,0768

Otros socios (minoritarios) por debajo
del 0,1% de participacién
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ESTACION CENTRAL
AUTOBUSES DE ZARAGOIA

NIF A99131724

Avda. de Navarra, 80, 50012, Zaragoza

Teléfono 902 490 690
Fax 976 234 143

Estacién Central
] de Autobuses de
Zaragoza, S.A.

« FECHA DE CREACION: 27/10/2006
« PLANTILLA MEDIA: 12,96
« AUDITOR: CGM Auditores, S.L.

CONSEJO DE ADMINISTRACION DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
(a 31 de diciembre de 2024)

Miembros
Agreda Automévil, S.A.

Autobuses Teruel-Zaragoza, S.A.
Automoviles Zaragoza, S.A.
Avanza Movilidad Integral, S.L.

Grupo Enatcar, S.A.

La Hispano de Fuente en Segures, S.A.

Miguel Angel Aina Rodriguez

Transporte de Viajeros de Aragon, S.A.

Transportes Hernandez Palacio, S.A.

Angel Bonet Loscertales

Representante
Cargo o

fisico
Presidente Juan José Calvo Pujol

osé Ignacio Jiméne

Vocal J (g acio Ji z

Dominguez

Carlos Martinez
Vocal

Monge

José Ramon
Vocal )

Lasierra Arasanz

Luis Javier Garcia
Vocal .

Panizo

José Ma Chavarria
Vocal

Homedes
Vocal

Juan José Suarez
Vocal .

Iglesias

Fernando Sarifiena
Vocal

Acebeda

Secretario no

consejero

La Estacion Central de Autobuses de Zaragoza (Estacion)
ejecuta el contrato de gestién de servicio publico a la esta-
Cion de Zaragoza.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas

% Participacion
Aragonesa de Estacion de Autobuses S.A.

CORPORACION EMPRESARIAL
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.

85,0000

15,0000



https://www.estacion-zaragoza.com

NIF A50981844

C/ San Miguel 10, 50001 Zaragoza
Teléfono 976 760 000

Fax 976 235 259

Explotaciones

Edlicas Saso
Plano, S.A

« FECHA DE CREACION: 24/09/2003
¢ PLANTILLA MEDIA: NOTIENE
« AUDITOR: KPMG Auditores, S.L.

CONSEJO DE ADMINISTRACION DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
(a 31 de diciembre de 2024)

Explotaciones Edlicas Saso Plano se dedica a la

Miembros

Esteban Gutiérrez Melero
Lourdes Sanchez Aranda

CORPORACION EMPRESARIAL
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.

Daniel Fernandez Cabanuz

Francisco Javier Arias Gonzélez

Elena Fernandez Sanchez

Olga Reillo Alfonso

Cargo

Presidente

Vicepresidenta
Vocal
Vocal
Vocal

Secretaria no
consejera
Vicesecretaria no
consejera

Representante

produccion y distribucién de energia eléctrica.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas

CORPORACION EMPRESARIAL
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.

Enel Green Power Espana, S.L.

General Edlica Aragonesa, S.A.

Gedosesedos, S.A.

% Participacion
10,0000

65,0000
14,9999
10,0000
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Prolongacién Valle Benasque, s/n, 22510, Binaced

NIF A22214928

Teléfono 974 426 287
Fax 974 426 279

Frutas y conservas
del Pirineo
Aragoneés, S.A.

« FECHA DE CREACION: 22/04/1998
*  PLANTILLA MEDIA: 56,00
» AUDITOR: ADYTUM AUDITORES, S.L.P.

CONSEJO DE ADMINISTRACION DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
(a 31 de diciembre de 2024)

Miembros

Javier Bassols Boteller
José Cremades Campos
Teresa Baeza Rios

Jesus Latre Eras

Miguel Angel Palazén Esteban

Cargo

Presidente
Vicepresidente
Vocal
Secretario

Vicesecretario no
consejero

Representante
fisico

Frutas y Conservas del  Pirineo Aragonés (Frucopasa)
organiza la  produccién,  transformacion,  fabri-
cacion 'y conservacion de productos de cardc
ter agropecuario, la exportacion e importacion de
productos y todas las operaciones preparatorias, com-
plementarias y auxiliares que tales actividades requieren.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas % Participacion

CORPORACION EMPRESARIAL

. . 33,3300
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.
Distribuciones Alimentarias Paulena, S.L. 12,5600
Marin Montejano, S.A. 20,7700
SDAD. COOP. Campo San Marcos
33,3300

Binacetense



https://www.frucopasa.com

javalambre-valdelinares

UNA MONTANA DE ARAMON

NIF A44123776
Avda. América, 18, 44002, Teruel
Teléfono 978 610 092
Fax 978 607 375

N ieve de

Teruel, S.A.

« FECHA DE CREACION: 23/09/1991

e PLANTILLA MEDIA: 45,00

» AUDITOR: PricewaterhouseCoopers
Auditores, S.L.

CONSEJO DE ADMINISTRACION DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
(a 31 de diciembre de 2024)

Representante
fisico

Miembros

Antonio Gericé Sanmartin
Francisco Narro Buj

Jorge Moncada Iribarren
José Ignacio Oto Ribate
José Ledn Garcia Aldea

Juan Carlos Fandos Heredia

Gabriel Manuel Morales Arruga

Cristina Ros Arnal

Cargo

Presidente
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal

Secretario no
consejero
Vicesecretaria no
consejera

Nieve de Teruel (Nitesa) abarca la puesta en marcha, de-
sarrollo y explotacion comercial y turistica de estaciones
de esqui dentro de la Comunidad Auténoma de Aragon.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas % Participacion
CORPORACION EMPRESARIAL

. . 18,4254
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.
Diputacion Provincial de Teruel 31,5393
Aramén Montafas de Aragon, S.A. 50,0354
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http://www.javalambre-valdelinares.com

PROMES

NIF A50223031
C2 de los Molinos, 32, 50015, Zaragoza
Teléfono 976 106 170
Fax 976 106 171

Proyectos y Realizaciones

Aragonesas de Montana,

Escalada y Senderismo, S.A.

FECHA DE CREACION: 29/07/1998
PLANTILLA MEDIA: 87,00

AUDITOR: Villalba, Envid y Cia.
Auditores, S.L.P.

CONSEJO DE ADMINISTRACION DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

(a 31 de diciembre de 2024)

Proyectos y Realizaciones Aragonesas de Montana, Es-

. Representante
Miembros Cargo o . L
fisico calada y Senderismo (Prames) se encarga del disefio,
Fernando Sainz de Varanda Alierta Presidente proyecto, construccion, rehabilitacion y desarrollo de
M2 Isabel de Pablo i i ivi -
Diputacién Provincial de Huesca Vicepresidente e edificaciones y obras civiles en general, tales como re
elero . I . .
fugios, albergues, rocédromos y equipamientos de-
Alberto Gonzalez Campos Vocal . , ., . .
portivos; asi como la restauracion de bienes inmue-
Alicia Ramo Gracia Vocal

bles del patrimonio histérico, artisticos y arqueolégico.

Ayuntamiento de Zaragoza Vocal Patricia Cavero Moreno "
INFORMACION SOCIETARIA

Diputacién Provincial de Huesca Vocal Sofia Avellanas Montori . L,
Accionistas % Participacion

Diputacion Provincial de Teruel Vocal Diego Pifieiro Monleén

| . Ayuntamiento de Zaragoza 2,7659
. L o José Carlos Tirado

Diputacion Provincial de Zaragoza Vocal C.M. Pefia Guara 2,5300

Ballano

Eliseo Lafuente Molinero Vocal C(?RPORACION EMFRESARIAL 13,8293

PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.
Federacion Aragonesa de Montafismo  Vocal Javier Franco Otero

Diputacion Provincial de Huesca 13,8293
Jesus Rivas Escartin Vocal

Diputacion Provincial de Zaragoza 1,3829
Jorge Moncada Iribarren Vocal

Diputacion Provincial de Teruel 5,0685
José Maria Coiduras Costa Vocal

Federacion Aragonesa de Montafiismo 17,2100
Juan Carlos Fandos Heredia Vocal

Federacion Espafola de Montafismo 0,2996
Katia Belenguer Diaz Vocal

Heraldo de Aragén 6,4491
Ma Jesus Gimeno Palacio Vocal

Ibercaja Banco, S.A.U. 31,2800
Santiago Albesa Benavente Vocal

Otros PRAMES 0,0945
C.M. Pefla Guara Secretario Manuel Bara Alés .

Otros particulares PRAMES 5,2587
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https://www.frucopasa.com
https://www.prames.com/

CONSEJO DE ADMINISTRACION
(a 31 de diciembre de 2024)

Miembros

Roberto Izaga Lépez de Arroyabe

Jorge de la Pefa Carreton

Naturgy Renovables, S.L.U.

Carmen Ruiz Hidalgo

Cargo Egpresentante
isico
Presidente
Vocal
Javier de los Rios
Vocal

Martin de Argenta

Secretaria no
consejera

. Antonio Beltran Martinez. Edif. Trovador 1, 72 D,

NIF A50773423

50002, Zaragoza
Teléfono 976 207 080

Sistemas Energéticos
Mas Garullo, S.A.

« FECHA DE CREACION: 14/09/1998
¢« PLANTILLA MEDIA: 1,00
« AUDITOR: KPMG Auditores, S.L.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Sistemas Energéticos Mas Garullo (Mas Garullo) produce y
distribuye energia eléctrica.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas % Participaciéon
CORPORACION EMPRESARIAL

. . 4,0000
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.
Naturgy Renovables, S.L.U. 18,0000
Iberdrola Renovables Aragén, S.A.U. 78,0000
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CONSEJO DE ADMINISTRACION

(a 31 de diciembre de 2024)

Miembros

Manuel Blasco Marqués

Parque de Atracciones de Zaragoza, S.A.
Alicia Ramo Gracia

BR Grupo Empresas, S.A.

Caja Rural de Teruel, S.C.C.

Carlos Sanchez Burriel

Daniel Rey Sauras

Diputacion Provincial de Teruel

Going Investment, S.A.

José Antonio Guillén Gracia
Ma Emma Buj Sdnchez
Sandra Martinez Séez

Sergio Castel Gayan
Térvalis Desarrollo, S.A.
Tomasa Hernandez Martin

Lucia Solanas Marcellan

Cargo
Presidente
Vicepresidente
Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal
Vocal
Vocal

Vocal
Vocal

Vocal

Secretaria no
consejera

Representante
fisico

Jesus Morte
Bonafonte

Félix Alejandro
Tena Bricefo

Juan Francisco
Mangas Juderias

Joaquin Pascual
Juste Sanz

Angel Goyanes
Carnicer

Pedro Tortajada
Aguilar

= l— =
AT
[=——= TERUEL |

NIF A44180057

Poligono Los Planos, s/n, 44002, Teruel

Teléfono 978 617 715
Fax 978 617 718

Auditores, S.L.P.

Sociedad Gestora del
Conjunto Paleontoldgico
de Teruel, S.A.

« FECHA DE CREACION: 26/03/2001
*  PLANTILLA MEDIA: 62,00

« AUDITOR: Villalba, Envid y Cia.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

La Sociedad Gestora del Conjunto Paleontolégico de

Teruel (Dindpolis) se encarga de la explotacion de las

instalaciones del Parque de Ocio Territorio Dindpolis.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas

BR Fondo Empresas
BR Grupo Empresas, S.A.
Caja Rural de Teruel, S.C.C.

CORPORACION EMPRESARIAL
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.

Diputacion Provincial de Teruel

Going Investment Gestién, S.A., S.G.E.CR.

Ibercaja Banco, S.A.U.
Parque de Atracciones de Zaragoza, S.A.
Pastuiraser, S.L.

Térvalis Desarrollo, S.A.

% Participacion
1,1460
1,7190
13,2536

39,4370

9,9900
5,7050
23,4180
1,3204
1,1460
2,8650


https://www.dinopolis.com

Collidors, s/n. Poligono Industrial Fondo de Litera

' o
o,
ZUCasa

NIF A22272686

Sector 2, 22520, Fraga
Teléfono 974 473 704
Fax 974 453 629

« FECHA DE CREACION: 25/04/2003

*  PLANTILLA MEDIA: 72,50

« AUDITOR: RODL & PARTNER ABOGA-
DOS Y ASESORES TRIBUTARIOS, S.L.P

CONSEJO DE ADMINISTRACION DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
(a 31 de diciembre de 2024)

Miembros

Domingo José Catala Piqué

Etienne Marie Jean Francois Bouisset

Wifredo Aubeso Aguilar

R&dl & Partner Abogados y Asesores
Tributarios, S.L.P.

Cargo

Consejero Delegado
Mancomunado

Consejero Delegado
Mancomunado

Presidente

Secretario no
consejero

Representante
fisico

Ramén Marés
Salvador

Zumos Catalano Aragoneses se dedica a la fabricacién
de zumos, de transformados y de derivados de fruta.

INFORMACION SOCIETARIA

Accionistas % Participacion

Catafruit, S.A. 6,7527
CORPORACION EMPRESARIAL

PUBLICA DE ARAGON, S.L.U 12019
Fenix Fresh, S.A. 1,0666
Frutas Lozano, S.L. 2,3690
Citricos de Andevalo, S.A. 1,2619
Cultivos del Segre, S.L. 2,8276
Continental Fruit, B.V. 75,0000

Otros accionistas por debajo del 1% de participacién
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Gestion de las participaciones
del Grupo CORPORACION

Las lineas estratégicas del Grupo CORPORACION en
2024 se centraron en la continuidad de sus activida-
des ordinarias, pero también se pusieron en marcha
otras encomendadas por el Gobierno de Aragoén. To-
das las actuaciones se desarrollaron bajo la premisa
de impulsar el desarrollo del tejido social y empre-
sarial aragonés, garantizar el bienestar de nuestros
empleados y sus familias, generando al mismo tiem-
po confianza entre los trabajadores, clientes, provee-
dores, socios, empresas y la ciudadania en general,
para afrontar los desafios del futuro. La sociedad de
cabecera CORPORACION ha seguido prestando apo-
yo a las companias de su Grupo en determinados
procesos claves (tales como el acceso a financiacién,
formacion, Comunicacién, gestion de Recursos Hu-
manos, asesoramiento legal, contable y fiscal, etc.)

El complejo entorno actual, marcado por la volatili-
dad y la incertidumbre, exige una gestion de recur-
sos sensible y flexible, capaz de adaptarse a las ne-
cesidades y escenarios del tejido econdmico y social
aragonés. A ello se une el trabajo de la Comunidad
Auténoma de captaciéon y desarrollo de proyectos es-
tratégicos de interés general para la Comunidad, que
se sucedieron durante del ejercicio 2024; en particu-
lar, en el sector tecnoldgico.

Entre otras acciones, el Grupo CORPORACION conti-
nud su proceso de reflexion estratégica coordinada
en el ano 2024, en el marco de las disposiciones de
la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régi-
men Juridico del Sector Publico Autondmico de Ara-
gon. Dicha norma refuerza el ejercicio de las funcio-
nes de control de eficacia y supervisién continua del
sector publico institucional autonémico.

La reflexion estratégica 2024-2027 del Grupo estable-
ce un camino para fortalecer su sostenibilidad, impac-
to social y eficiencia operativa en los préximos afos.
Con la aprobacion de los Planes se perseguia definir
lineas de actuacion especificas para cada entidad, re-
lacionadas con los objetivos de desarrollo econémico,
innovacion y cohesion territorial de Aragon. Ademas
se busca establecer un marco de accién que permi-
ta al Grupo afrontar los desafios del futuro con una
estrategia clara, eficiente y sostenible, contribuyendo
al desarrollo econémico, social e industrial de la Co-
munidad.

Servicios
sociedades

prestados a las

CORPORACION tiene el pleno dominio de los titulos
societarios incorporados a la misma por el Gobierno
de Aragén, capacidad de control sobre la actuacién
de las SMAs y gestiona el resto de participaciones mi-
noritarias, control que desarrolla con arreglo a la pro-
pia titularidad de las participaciones sociales.

Las premisas fundamentales para gestionar la cartera
de participadas y prestar servicios publicos son:

Asegurar la transparencia del funcionamiento
de las empresas publicas de la Comunidad Au-
tonoma.

Obtener una mayor coordinacién y control de
las empresas publicas de la Comunidad Auté-
noma, en aras a una mejora de su gestion, a su
modernizacién y a su profesionalizacion.

6’ Hacer el seguimiento de la gestion de las em-
presas participadas y asegurar la disponibilidad
de informacién sobre las mismas.

‘.‘_’Garantizar el apoyo al funcionamiento de las
empresas publicas de la Comunidad Auténoma.

Proporcionar directrices comunes de actuacién
a las empresas publicas de la Comunidad Auté-
noma.

\9 Mantener en las empresas participadas criterios
de eficiencia, rentabilidad y respeto a las reglas
de mercado y de la libre competencia.

0Actuar en las empresas participadas de acuerdo
a los criterios de responsabilidad social.

(;’ Defender en los Consejos de Administracion de
las empresas privadas participadas el interés de
las politicas publicas que motivaron la inversion.

t:) Medir el impacto de las actuaciones implemen-
tadas.

Dada la intensa vinculacién de algunas de las socie-
dades de la cartera con la Administracién Publica ara-
gonesa, se ha previsto la presencia de representantes
de los distintos Departamentos y organismos en los
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que se organiza la Administracion de la Comunidad
Auténoma en la composicién de los consejos de ad-
ministracion de las sociedades publicas.

Ademds, se ha dotado de una mayor transparencia a
la actuacién del sector publico empresarial al incor-
porar a los Grupos parlamentarios de la oposicién en
las Cortes de Aragdn a los 6rganos de administracion
de numerosas sociedades mercantiles participadas
por la CORPORACION, segun los supuestos y requisi-
tos establecidos al respecto en la Ley 2/2008, de 14 de
mayo, de Reestructuracién del Sector Publico Empresa-
rial de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Inversiones de CORPORACION
durante el ejercicio

Las inversiones realizadas por CORPORACION en las
sociedades participadas de su Grupo, por un total de
15.502.519,24 euros, se realizaron en forma de con-
tribuciones al capital social (98,31% del total inverti-
do, incluido el anticipo de capital a La Nueva Roma-
reda, S.L.) y a través de la compra de participaciones
(1,69%).

CORPORACION hizo frente a las inversiones en su car-
tera en un 46,85% con aportaciones dinerarias que re-
cibié de su socio Unico y que estaban consignadas en

diferentes anualidades del Presupuesto de la Comu-
nidad Auténoma de Aragdn y, por otra, en un 53,15%
CON cargo a sus propios recursos.

El detalle de las inversiones por sociedad participada,
asi como una referencia de las inversiones totales rea-
lizadas en cada uno de los cuatro ejercicios preceden-
tes al ejercicio 2024 es el siguiente:

(importes en euros)

Inversiones realizadas en el afio 2024

Empresa participada Total invertido

Ciudad del Motor de Aragdn, S.A. 8.239.999,88 €
La Nueva Romareda, S.L. 7.000.000,00 €
ParquleTecnoIoglco del Motor de 262.519,36 €
Aragén, S.A.

Total inversion del ejercicio (a 15.502.519,24 €

31/12/2024)

Total inversién del ejercicio (a
31.12.2023)

Total inversién del ejercicio (a
31.12.2022)

Total inversién del ejercicio (a
31.12.2021)

Total inversién del ejercicio (a
31.12.2020)

51.029.332,40 €

19.756.092,03 €

22.788.726,12 €

14.925.132,03 €

£60.000.000,00
£50.000.000,00
£40.000.000,00

£30.000.000,00

£20.000.000,00
£10.000.000,00
= Ciudad del Motor de Aragon, S.A £0,00

= La Nueva Romareds, 5L 2024 2023 2022 2021 2020
ParqueTecnologico del Motor de Aragon, 5.4

Evolucién de las inversiones durante los cinco ultimos ejercicios. Fuente: elabora-

Inversiones durante el ejercicio 2024.
cion propia

Fuente: elaboracion propia

El 100% de los recursos aportados por CORPORACION a sus sociedades participadas han sido dinerarios.
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SMAs durante 2024
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Aragersa amplia su capacidad
de eliminacion de residuos

Durante 2024 la sociedad publica Aragonesa de Ges-
tion de Residuos, S.A. (Aragersa) amplié la capacidad
del vertedero con la construcciéon del vaso nimero
4, una nueva zona destinada al vertido y almacena-
miento controlado de residuos. Este nuevo depésito,
cuya explotacién comenzard previsiblemente en el
ano 2025, permitird la eliminacién de diversos resi-
duos peligrosos.

Ademas, para poder atender la demanda de elimi-
nacion del amianto, en 2024 Aragersa comenz6 la
explotacion del vaso nimero 3, que tiene una capa-
cidad de 65.700 metros cubicos. Ademas, se llevd a
cabo el sellado y clausura definitiva del vaso nimero
1, el cual también se utilizaba para la eliminacién de
este material.

Aragon Exterior, la ayuda de

la empresa para adaptarse

a la coyuntura
Aragon Exterior (Arex) —sociedad publica responsa-
ble de promover la internacionalizacién de la empre-
sa aragonesa Yy la captacion de inversidn extranjera—
vivié un ejercicio muy intenso, caracterizado por un
alto numero de actividades. Su actividad beneficié a
429 empresas aragonesas con intereses en 55 paises.

Durante el ano 2024, la entidad publica gestion6 130
proyectos de internacionalizacion y 47 vincula-
dos a la atraccion de inversion extranjera. En este
contexto, organizd 42 acciones sectoriales de pro-
mocién —como ferias en destino, eventos y misiones
inversas- y 14 jornadas informativas, colaborando
en estas con 250 empresas y en 25 paises de todo el
mundo.

En lo que respecta a la internacionalizacion, los
principales paises en los que los técnicos de Arex
prestaron alguno de sus servicios fueron (en orden
descendente) EE.UU., Francia, India y Portugal. En ese
sentido, su servicio mas popular fue la organizacién
de agendas comerciales para empresas aragonesas,
actividad que concentré 65 de los 130 proyectos to-
tales. Otro proyecto destacado fue el llamado progra-
ma “Alto Impacto’, de prestacion de asesoramiento
integral a empresas para optimizar operaciones, mar-
keting y ventas internacionales.

En cuanto a la accion en el exterior, la mayoria de los
esfuerzos se orientd hacia los sectores de la alimenta-
ciény del vino. En este ambito destaca la colaboracién
de Arex con las empresas para la participacion en las
ferias SIAL, ProWein, Biofach y Vinexpo Hong Kong, asi
como diferentes presentaciones y misiones inversas.
También se destinaron acciones al sector industrial,
como dos misiones directas a Marruecos y la partici-
pacion de Arex en las principales ferias de tecnologia
agraria en Europa, junto al clister de maquinaria CAM-
PAG.

Por otro lado, en colaboracion con la Direccion Gene-
ral de Turismo del Gobierno de Aragén, la empresa
publica organizd eventos y desayunos de trabajo en
seis paises americanos (México, Colombia, Argentina,
Uruguay, Chile, EE.UU.) para captar visitantes. En
ellos participaron mas de mil profesionales del sector.

En 2024 también se organizaron varias acciones vin-
culadas al grupo de trabajo del hub de Defensa de
Aragédn, del cual forma parte Arex. Entre ellas se en-
cuentra la participacién de veinticuatro empresas ara-
gonesas en el Industry Day de Navantia en Cadizy una
jornada informativa sobre certificaciones especificas
para entrar en la cadena de suministro del sector de
la Defensa, que despertd gran interés en las empresas
aragonesas.

Asimismo, la cita Meet the Buyer (ya consolidado como
el mayor evento B2B multisectorial en Aragdn) reunié
a 130 empresas aragonesas, con veinticinco compra-
dores internacionales de los sectores agroalimentario,
industrial y de la construccién. En total, se mantuvie-
ron mas de 350 reuniones empresariales.

the
Buyer
Aragén

El encuentro Meet the Buyer celebré su tercera edicion. Fuente: Aragon
Hoy (Eduardo Garcia)

De los 47 proyectos de inversion gestionados en
2024, mas de la mitad se centraron en actividades re-
lacionadas con la industria de la automocion y de
la energia. Por paises, destaca la Republica Popular
China, que en abril fue destino de una misién directa



del Gobierno de Aragdn organizada por Arex. Ade-
mas, siete delegaciones empresariales procedentes
de este pais visitaron la Comunidad aragonesa para
conocer, de la mano de esta sociedad publica, su eco-
nomia y tejido empresarial.

Aragon Aragén Exterior convocé los Il Premios Arex,
un reconocimiento a la excelencia de las empresas en
el dmbito del comercio exterior. Los premiados fue-
ron ITM Filters by Intramesa (en la categoria “Inicio
Internacional”), Grupo Eurocontainer (en “Equipo In-
ternacional”) y Foodibev International (en “marketing
Internacional”).

Entre todas las jornadas organizadas por Aragén Ex-
terior en 2024 sobresale el Il Foro de Internacionaliza-
cion Digital, el Foro Financiacion Internacional; y una
jornada sobre la actualidad del transporte maritimo
internacional que llevé por titulo “Transporte Mariti-
mo: ;Qué nos espera en 2024?", centrada en la crisis
que tuvo lugar en el Mar Rojo a comienzos de afo.

Ademas, se celebraron jornadas de asesoramiento
individual con delegados Arex acerca de 25 merca-
dos diferentes, en las que participaron 106 empresas.

Durante 2024, Aragén Exterior acometié cambios
estructurales. En octubre, el Ejecutivo autonémico
transfirié la gestién de Aragdn Film Commission a la
sociedad publica. Esta Comisidn se encargara de pro-
mover los rodajes en la Comunidad, en colaboracion
con diferentes film offices existentes y los profesio-
nales y asociaciones del sector. En diciembre, el Con-
sejo de Gobierno confirmé de Javier Camo como
nuevo director gerente de Arex,

Por otro lado, la entidad publica estrené en una mul-
titudinaria jornada celebrada en el Patio de la Infanta
el servicio de asesoramiento legal, destinado a ayu-
dar alas empresas aragonesas a contar con abogados
y otros profesionales en sus operaciones internacio-
nales.

Finalmente, el Departamento de atraccion de inver-
siéon extranjera de Arex acometié una renovaciéon
del material promocional. Se crearon ocho cuadernos
de venta —uno general y siete sectoriales—, y un video
bajo el titulo “Aragdn, your home for business”, que se
presentara proximamente.

APL, proyectos que mejoran
la excelencia en sus
infraestructuras

Aragdn continua siendo reconocida como potencia
logistica nacional e internacional gracias a su ubica-
ciéon estratégica entre Madrid y Barcelona, su integra-
cion en el corredor Cantabrico-Mediterraneo, su papel
clave como puerta de acceso a Europa y su trabajo
continuo en mejorar su oferta de suelo, innovacién y
formacién en logistica. La Comunidad ha sabido de-
sarrollar sus ventajas competitivas y aunarlas bajo el
paraguas de la sociedad publica Aragén Plataforma
Logistica (APL): ubicacién, multimodalidad, platafor-
mas de excelente calidad, agilidad administrativa, in-
novacion, formacion en el sector, etc.

Impulsada por el Gobierno de Aragén, APL ha puesto
en valor el potencial del territorio, y lo ha materializa-
do en sus plataformas logisticas. Estos centros arago-
neses permiten consolidar cargas, reducir costes y agi-
lizar las operaciones transfronterizas. Gracias a ellos,
Aragon se ha convertido en un territorio objetivo
para el desarrollo de grandes proyectos de inver-
sién que potencian el sector logistico e industrial
de la Comunidad. A su vez, estos son respaldados
por infraestructuras que favorecen su competitividad
y su actividad econdmica (como la autopista ferrovia-
ria Algeciras—Zaragoza, los corredores ferroviarios o la
Travesia Central Pirenaica).

Aragdn Plataforma Logistica (APL) ha logrado avan-
zar en diversos proyectos que consolidan a la region
como una potencia logistica referente en Europa. Du-
rante 2024, destacan varios hitos importantes que for-
man parte de su compromiso con la modernizaciéony
mejora de las infraestructuras logisticas aragonesas.

Es el caso del proyecto de creacion del Puente Tu-
riaso en la Plataforma Logistica de Zaragoza (Pla-
za), una via que prolongard la calle del mismo nom-
bre hasta la N-2. Esta actuacién es uno de los primeros
pasos para la construccion de un cuarto acceso a la
Plataforma. Este puente podria estar operativo du-
rante el ano 2027. Con una inversion total de 15,1
millones de euros esta nueva entrada norte permitira
optimizar la conexién y el flujo de mercancias a través
de Aragdny dard respuesta a las demandas de los em-
presarios de la plataforma.
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Imagen aérea de Plaza. Fuente: Aragon Plataforma Logistica

Al cierre del ejercicio 2024, los centros logisticos
aragoneses consolidan su crecimiento con cerca de
20.000 trabajadores ocupados en las instalaciones
publicas de Zaragoza (Plaza), Huesca (Plhus) y Teruel
(Platea). Solo en la primera se encuentran instaladas
casi 600 companias, mientras que Huesca y Teruel su-
man mas de 40.

Respecto a las ventas, la demanda de espacios de APL
se mantuvo activa en 2024. A lo largo del afio se for-
malizaron operaciones de venta de parcelas en Plaza,
Plhus y Platea por una superficie total de 93.135,50
metros cuadrados. Ademas, se enajenaron dos naves
en Platea, que suman 2.447,70 metros cuadrados. Es-
tos datos no solo reflejan la efectividad de su modelo
de negocio, sino también la confianza creciente de
los clientes en los servicios que ofrece —especialmen-
te en el dmbito multimodal y ferroviario-. Este incre-
mento contribuye al fortalecimiento econémico de
las plataformas y refuerza su papel como motor de
desarrollo logistico en Aragon.

Otra de las lineas de trabajo de APL fue el desarrollo
de la autopista ferroviaria Zaragoza-Algeciras. Se
trata de un proyecto estratégico para el Gobierno de
Aragén, el cual ha dado pasos cruciales para conectar
Europa con Africa a través de nuestra Comunidad. La
autopista ferroviaria posibilitard la mejora de la com-
petitividad de la regién en los mercados internacio-
nales y fortalecera su infraestructura logistica.

Aragon Plataforma Logistica también mantuvo el
impulso al transporte multimodal en sus instala-
ciones. En este contexto, la consolidacién de Aragén
como hub logistico refuerza la necesidad de que la
sociedad publica continle generando infraestruc-
turas de primer orden, esenciales para gestionar el
crecimiento del comercio global.

APL sigue destinando una parte importante de su es-
fuerzo al desarrollo del tren como medio de transpor-
te sostenible por su bajo nivel de emisiones contemi-
nantes y su capacidad para racionalizar el uso de los
distintos modos de transporte. Este esfuerzo sitia a la
logistica aragonesa como un referente de sostenibi-
lidad y eficiencia.

En esta linea, tras finalizar la ampliacion de la termi-
nal ferroviaria de Platea -la cual incrementé la lon-
gitud de la via y de la plataforma de carga y descarga
para alcanzar el estandar europeo y poder albergar
trenes de hasta 750 metros- se esta trabajando con
las autoridades portuarias de Valencia, Castellon y
con distintos operadores ferroviarios para que la
terminal entre en servicio lo antes posible.

Esta actuacion representa un avance competitivo en
el desarrollo de la plataforma turolense, posibilitando
satisfacer la demanda de las empresas instaladas en
Platea, asi como de otras interesadas en este medio
de transporte. Del mismo modo facilitard un uso mas
eficiente del ferrocarril y contribuira a la descarbo-
nizacion del transporte de mercancias, uno de los
principales objetivos del Gobierno de Aragén en ma-
teria de transporte.

En cuanto a la actividad comercial y de comunicacion
durante 2024, APL intervino en diversos foros inter-
nacionales. Destaca su participacion en el Salén In-
ternacional de Logistica (SIL) de Barcelona y en la
feria Logistic & Industrial Build en Madrid. Estos even-
tos han permitido que nuevamente APL se posicione
como un referente logistico, con un notable interés
por parte del publico especializado.

Participacion de APL en el SIL. Fuente: Aragdn Plataforma Logistica

La sociedad publica forma parte de diversos grupos de
trabajo del Cluster de Logistica de Aragén ALIA, entre
los que se encuentran la DUM (Distribucién Urbana de
Mercancias), el Grupo de desarrollo multimodal para
el transporte de productos agroalimentarios, el Grupo
para el desarrollo de la autopista ferroviaria Zaragoza-
Algeciras, la redaccion del protocolo de colaboracion



con Adif para el desarrollo del hub ferroviario de Zara-
goza, los Grupos de trabajo para andlisis de demanda
para la terminal de Platea y el proyecto de Caspe, y los
Grupos de trabajo con las autoridades portuarias de
Barcelona, Tarragona, Castellén y Pasaia, etc.

También forma parte de diversas asociaciones cla-
ve, como la Asociacién de Centros de Transporte y
Logistica de Espana (ACTE) o la Asociacién Europea
de Plataformas Logisticas (Europlatforms). Esta fue
presidida por APL hasta 2023. Ademas, durante este
ano ha ampliado sus vinculos con paises como Chi-
na, Brasil, Argentina, Emiratos Arabes y Argelia
mostrando la creciente proyecciéon internacional de
la Comunidad aragonesa.

Finalmente, APL ha propiciado que Aragdn se con-
solide como hub logistico de clase mundial, a tra-
vés de su participacién en eventos como el XlIl Con-
greso Nacional de transitarios de Espana (FETEIA), la
empresa publica reforzo la imagen de Aragéon como
un iman para las inversiones logisticas, atrayendo a
importantes actores del sector a escala nacional e in-
ternacional.

De cara a los proximos anos, APL se proyecta como
un catalizador del desarrollo logistico en Aragén,
y trabaja de manera estratégica para fortalecer las in-
fraestructuras multimodales que conectan la regién
con Europa y Africa. Se prevé que los proyectos en
curso (como la autopista ferroviaria Zaragoza-Algeci-
ras, el Puente Turiaso y otros desarrollos de infraes-
tructuras claves) generen un impacto significativo
en la competitividad de las empresas locales y en la
atraccién de nuevas inversiones extranjeras.

Ademas, tal como demuestra su participacién en fo-
ros internacionales y asociaciones logisticas, APL se-
guird apostando por la colaboracién publico-priva-
da. También continuara trabajando en la integracion
de nuevos operadores ferroviarios y carreteros con
el fin de crear un sistema logistico mas sostenible y
eficiente.

CEEIl Aragon, ano de inflexion

El Centro Europeo de Empresas e Innovacién de Ara-

gon (CEEIAragén), vivero de empresas de base tecno-
I6gica que pretende crear, desarrollar y madurar expe-
riencias empresariales aragonesas, experimenté en el
afno 2024 un punto de inflexion. Para cumplir con su
objetivo de aumentar las posibilidades de éxito y su-
pervivencia de las companias, CEEl decidié implemen-
tar una serie de cambios para abordar los nuevos retos
de Aragdén en un horizonte de los préximos veinte
anos, sin perder de vista el objetivo primordial, que es
que la innovacién permeabilice la economia aragone-
sa en todo el territorio.

CEEIAragon es un referente en el area de emprendi-
miento e innovacién y opera desde Teruel, Huesca y

Zaragoza dando soporte en 2004 a un total de 116
proyectos, 76 de ellos de empresas de la llamada
“comunidad CEEI".

Instalaciones de CEEIAragén en Huesca, Zaragoza y Teruel. Fuente:
CEEIAragon

En sus 32 anos de vida, la sociedad publica ha atendi-
do a 4.357 emprendedores y contribuido a la creacién
de 404 empresas relevantes por su innovacién y alto
contenido tecnoldgico, lo que en su conjunto ha pro-
piciado la creacion de mas de 3.000 empleos. La tasa
de supervivencia de las empresas emancipadas es del
83,75%. Por otro lado, el grado de satisfaccion de las
empresas actuales es de un 8,96 sobre 10, segun la en-
cuesta de valoracién.

Ademads, durante el ejercicio 2024 se asentaron trece
contratos CRECE de servicios de desarrollo de proyec-
tos innovadores.

CEEl también ha trabajado en el Programa de Acele-
racion de Startups, del Ministerio de Industria, Comer-
cio y Turismo, financiado por la Unién Europea (Next
Generation) y gestionado por la Fundacién Escuela
de Organizacion Industrial (EOI), que tiene por obje-
tivo facilitar a startups y emprendedores innovadores
actividades de asesoramiento especializado orienta-
das a hacer crecer y desarrollar sus negocios. De este
programa se beneficiaron vintidds proyectos en cinco
meses, con 50 horas de talleres de formacion, cinco
eventos de networking y 880 horas de mentoria.
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Programa de Aceleracion de Startups en las instalaciones de CEEIAragon.

Fuente: CEEIAragon

En el ejercicio, CEEIAragén siguié siendo socio y
co-coordinador en el Proyecto europeo Resource (en-
marcado en el impulso de la economia circular en
Aragon), financiado por el Programa Horizon Europe
de la Comisidn Europea, gracias al cual participaron
otras diez empresas aragonesas.

|
|

Proyecto europeo Resource en las instalaciones de CEEIAragon. Fuente:

CEEIAragon

Mantuvo asimismo la colaboracién con el Instituto
Nacional de Ciberseguridad en la realizacién de ac-
tuaciones que promueven iniciativas emprendedo-
ras en ciberseguridad para incorporar emprendedo-
res a la economia digital espafiola.

CEEIAragén trabajé en la incorporacién de nuevas
programas nacionales e internacionales.

CORPORACION, trabajo
transversal en varias areas
de su Grupo

Como sociedad matriz del Grupo, CORPORACION
continud prestando apoyo activo a las companias
adscritas en determinados procesos clave, tales como
acceso a financiacién, asesoramiento legal, contable,
fiscal, comunicacién, gestién de Recursos Humanos y
formacion, entre otras.

A través de CORPORACION también se han impulsa-
do actuaciones grupales, tales como la elaboracién
de una nueva auditoria energética, en este caso
sobre el 87,99% del consumo del afo ejercicio ante-
rior (2023). Este trabajo sirvié para identificar nuevas
medidas adicionales a las propuestas en 2021, orien-

tadas a mejorar la eficiencia energética y optimizar
el consumo de recursos. Entre ellas destaca la imple-
mentacién de sistemas de gestion energética, la sus-
titucion de equipos antiguos por otros mas eficientes,
el control inteligente para la iluminacién, el fomento
del teletrabajo para disminuir el uso del energia, etc.

Los equipos de CORPORACION coordinaron la elabo-
racion de Memorias de Sostenibilidad en las com-
panias del Grupo, que obtuvieron el reconocimiento
del sello Responsabilidad Social de Aragén (RSA) del
Gobierno de Aragén. Ademas, se impulsaron la ejecu-
cion de proyectos de difusion de la actividad de las
participadas del Grupo.

Asimismo, CORPORACION también participé en la
operacién de refinanciacion de la sociedad Aramon,
accediendo a un nuevo tramo de veinte millones de
euros. Una cantidad que se destinard a la ampliacion y
modernizacion de sus instalaciones de innivacion.

Durante el ejercicio, la sociedad también trabajé en
la refinanciacion del préstamo concedido a Zaragoza
Alta Velocidad, S.A. (ZAV), fijAndose un nuevo venci-
miento para el 31 de diciembre de 2035.

Del mismo modo, CORPORACION fue responsable de
la aprobacién del Protocolo de Actuacién frente al
Acoso en el Ambito Laboral. Un total de 141 emplea-
dos del Grupo participaron en una sesién de forma-
cion. Se trata de un elemento clave de la politica de
control interno de CORPORACION para garantizar la
disposicion de los controles apropiados para pro-
teger a los trabajadores en sus puestos de trabajo.
Ademas, en 2024 se promovieron diversas jornadas
formativas para los empleados del Grupo. Es el caso
del curso de Inmersion en el universo Inteligencia Ar-
tificial (IA) y Chat GPT, en octubre y el que participaron
85 personas de CORPORACION.

Jornada de formacion en Inteligencia Artificial. Fuente: Corporacion
Empresarial Publica de Aragon



Exposuperael90%deocupacion

En el aflo 2024 se consolidé la tendencia del ejercicio
anterior en cuanto a la recuperacién de la demanda
de espacio para oficinas en su conjunto. Para Expo Za-
ragoza Empresarial (EZE) fue un ejercicio muy positivo
dado que comercializé un elevado porcentaje de los
metros cuadrados de superficie alquilada en Zarago-
za. En concreto, en la capital aragonesa se vendieron
o alquilaron un total de 14.300 metros cuadrados,
segun datos facilitados por la empresa de servicios
inmobiliarios CBRE. De ellos, 5.900 metros cuadrados
correspondieron al Parque Empresarial de Expo a tra-
vés de once nuevos contratos. Este dato representé el
41% del total ofertado en la ciudad, permitiendo que
la sociedad publica superara una ocupacion del 90%
de la superficie que comercializa.

El ejercicio fue relevante para Expo y supuso la vuelta
a la normalidad en muchos aspectos de la operativi-
dad y actividad de sus activos: la utilizacién de los es-
pacios interiores y comunes de las oficinas, el transito
en edificios y zonas exteriores, etc.

Otros hechos relevantes fueron las inauguraciones de
las instalaciones de ADC (Vueling) —apadrinada por el
Presidente de Aragén, Jorge Azcédn, y los directivos de
la compania-y la de la oficina de Zelenza, ambas en
mayo. En el mismo mes, la Torre del Agua se reabrio
para la presentacion del Plan de inversiones de Ama-
zon Web Services (AWS). Este edificio emblematico
de la Expo 2008 se reutilizé en noviembre para otros
actos. Por otro lado, en el mes de septiembre se inau-
gurd el Centro de Orientacion a la Empresa (COE) del
Instituto Aragonés de Empleo.

En 2024 se confirmé que la instalacién de plantas de
autoconsumo en los edificios realizada el afo anterior
logré que el 55,25% de la energia consumida fuera
producida mediante este sistema, reduciendo los cos-
tes eléctricos anuales en un 38,75%. El total de la ener-
gia generada en las instalaciones de EZE por fuentes
renovables fue de 2.179.534 kVA.

También se instalé una nueva planta fotovoltaica de
99 kVA en la cubierta del Acuario de Zaragoza, edificio
propiedad de Expo Zaragoza Empresarial.

MotorLand Aragén, retorno
de MotoGP e inversiones en el
Circuito

MotorLand vivié un calendario de actividades muy
completo este ano. La Invernal, un evento solidario
que promueve la actividad fisica a través de diferentes
categorias deportivas (running, patinaje, bicicleta de
carretera 'y BTT), supuso la cita inaugural de la tempo-
rada del circuito aragonés.

En 2024 se estrenaron citas como EuroCrew 'y GT Win-
ter Series. La primera permitié a los amantes del mun-
do del motor disfrutar de una experiencia automovi-
listica con todo tipo de actividades: numerosas tandas
en el trazado de velocidad, espectaculo continuo en
el paddock, coches de exposicion y la mayor zona de
Drift-Arena montada hasta la fecha con coches de alta
gama, entre otros. Por su parte, el certamen invernal
de automovilismo en Aragoén, GT Winter Series, de-
butd en MotorLand en marzo, permitiendo a los asis-
tentes disfrutar de carreras de GT, de prototipos y de
Férmula 4. Ambas citas fueron un rotundo éxito y se
repetiran en 2025.

Algo destacable fue el retorno de MotoGP al calen-
dario del circuito. Este evento atrajo a mas de 107.000
personas a las instalaciones de MotorLand Aragén. El
Gran Premio de Aragon de MotoGP 2024 estuvo
lleno de novedades como la Hero Walk —una actividad
que permite a un nimero limitado de aficionados te-
ner contacto directo con los pilotos del campeonatos,
conseguir sus autografos o inmortalizar el momento
con un selfie- o el MotorLand Fan Festival —una gran
zona con actividades y espacios tematicos-. El even-
to se retransmitio por la television publica Aragdon TV
con un gran despliegue de medios.

MotorLand durante MotoGP. Fuente: MotorLand Aragon
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Las citas restantes del afio fueron:

== Campeonato Valenciano de Karting: Motor-
Land acogié la primera prueba de esta competi-
cién, en la que participaron mas de 140 pilotos en
seis categorias y doce carreras.

==|l Slalom Ciudad de Alcaiiiz: un certamen regio-
nal organizado por la Federacién Aragonesa de
Automovilismo (FADA) que cosechd un récord de
participacién de 54 inscritos.

==Copa de Espaina de Minivelocidad: cita inau-
gural de las jovenes promesas del motociclismo
espafnol que demostraron que la cantera nacional
goza de gran nivel.

== Campeonato de Espafia de Motocross 2024:
este evento reunié a los mejores pilotos nacio-
nales de las cuatro categorias (MXS18, MX85, MX-
Master y MX Femeninas).

== Campeonato de Espafa de Karting: se trata de
un certamen nacional que celebré la tercera prue-
ba de su temporada 2024 en el circuito aragonés
con las categorias que componen el campeonato
(Academy, Mini, Rookie, Junior, Sénior, KZ y KZ2).

== Campeonato Europeo de Karting: participaron
unos 155 pilotos de 28 paises, en tres categorias
diferentes (KZ, KZ2 y KZ2 Masters).

SRR

Eiuf;)c;lp en MotbrLand Fuente: trl:and Aragén
==Trofeo de Velocidad MotorLand Aragén: un
evento clasico del calendario de la sociedad pu-
blica, que supuso el estreno del reasfaltado con
la visita de cuatro categorias (Campeonato de Es-
pana de GT, Campeonato de Espaina de Turismos,
Copa Francesa Caterham, Regional de la Federa-

cién Aragonesa de Automovilismo).

== Racing Weekend: un evento para los aficionados
de las cuatro ruedas, el cual estrené su sexta tem-
porada en MotorLand.

==Campeonato del Mundo Motul FIM de Super-
bikes 2024: es una competicion internacional del
motociclismo que se disputé en diferentes circui-

tos de todo el mundo, entre ellos, el aragonés. Esta
cita también se celebrara en septiembre del afo
2025

==FIM Junior GP, World Championship 2024: otro
evento internacional del motociclismo mundial
que celebré en octubre su sexta prueba de tem-
porada en MotorLand.

== MotorLand Classic Festival: se trata de un pun-
to de encuentro para los aficionados a los clasicos,
los cuales pueden ir a rodar con su coche, moto,
férmula o sidecar. En la decimocuarta edicion, ce-
lebrada en 2024, se suspendieron las actividades
ludicas programadas durante el 1y 2 de noviem-
bre, en sefal de respeto a las victimas de la DANA.

==FIM MiniGP World Series 2024: al igual que el
Campeonato Valenciano de Karting, y debido a las
terribles consecuencias de la DANA en la Comuni-
dad Valenciana, MotorLand acogié la celebracién
de este evento. Inicialmente, estaba previsto para
las mismas fechas (noviembre de 2024) en el Cir-
cuit Ricardo Tormo (Cheste, Valencia).

Durante 2024 se realizaron diversas actuaciones en
las instalaciones, siendo el reasfaltado del circuito
de velocidad la mas importante. Esta Ultima supuso
una inversioén de 5,6 millones de euros y ha permitido
a la sociedad seguir teniendo la homologacién para la
realizacién de pruebas internacionales de maximo ni-
vel, asi como nacionales y regionales —cumpliendo la
normativa de las federaciones-.

Toda la actividad anterior se tradujo en la presen-
cia de mas de 13.000 pilotos en Alcaiiz, mas de
170.000 visitantes, mas de 891 periodistas y mas
de 100.000 seguidores en redes sociales.

Asimismo, en 2024, se cerré la 42 edicion del Master
en Ingenieria del MotorSport, formacién en la que
participaron cuarenta alumnos. Todos ellos tuvieron la
oportunidad de ver de cerca el trabajo en los equipos,
asi como poder desarrollar una carrera profesional en
este ambito en un futuro.

Plaza Desarrollos Logisticos,
impacto positivo en la
economia local

La actividad de Plaza Desarrollos Logisticos, S.L. se

centré en la explotacién de un espacio logistico-in-



dustrial de su propiedad, ubicado en la Plataforma
Logistica de Zaragoza. Este se destina a la elaboracion
y comercializacion de productos del mar y de la pesca
a través de un contrato de arrendamiento financiero
a largo plazo, suscrito con un gran operador del mer-
cado que destaca por su modelo integrado de pro-
duccién (desde la extraccion a la comercializacion del
producto final).

La actividad de PDL tiene un impacto positivo en las
comunidades y economias locales, contribuyendo al
desarrollo de una actividad industrial competitiva y
sostenible, la promocién de empleo estable y la con-
tratacion de proveedores locales, entre otros.

Sarga, ano intenso con avances
estratégicos y Medalla de
Aragon

El ejercicio 2024 fue un periodo de intensa actividad
para la Sociedad Aragonesa de Gestion Agroambien-
tal (Sarga), caracterizado por importantes avances en
el desarrollo de su estructura y estrategia. La aproba-
cién del Plan Estratégico 2024-2027 supuso una revi-
sion profunda de la organizacion. Se acometié la ac-
tualizacién del organigrama y la implementacion de
nuevas estrategias clave, como los programas “Sarga,
la prevencién es de todos”y “Sarga Emplea”

Uno de los acontecimientos de mayor relevancia fue
la participacién de Sarga en la respuesta de emer-
gencia ante la DANA en Catarroja y Algemesi (Va-
lencia), coordinada por el Gobierno de Aragén, entre
el 2 de noviembre y el 5 de diciembre. Esta labor fue
reconocida con la Medalla de Aragén -otorgada por
el Ejecutivo autondmico-, y el agradecimiento de ins-
tituciones, como la Comisién de Medio Ambiente y
Turismo de las Cortes de Aragodn.

Ademas, el compromiso de la sociedad publica con
la mejora continua se ha reflejado en la renovacion
de sus certificaciones ISO 9001, 14001 y 45001; la ob-
tencién de la certificacion RSA 2025 y la consecucidn
de 340 puntos en el modelo EFQM, reafirmando su
excelencia organizativa.

La aprobacion del Plan Estratégico 2024-2027 para la
sociedad (la mayor en activos y en plantilla del Gru-
po)establece una nueva misién, vision y valores para
la entidad.

La mision es la de dar respuesta a las necesidades sur-
gidas de las politicas agroambientales del Gobierno
de Aragén vy, por extension, a la sociedad aragonesa
en su conjunto, contribuyendo al desarrollo territorial,
dotando de vision empresarial a la ejecucién de las
politicas publicas, con agilidad y excelencia. Todo ello
mediante la ilusion, profesionalidad y disposicion de
un equipo multidisciplinar con alta vocaciéon de servi-
cio publico.

La vision es la de ser reconocidos como una organi-
zacion que contribuye al desarrollo de Aragén, por la
innovacion, sostenibilidad y excelencia de sus solu-
ciones a los retos de gestién agroambiental, gracias al
compromiso y desarrollo profesional de sus personas.

Y, finalmente, sus valores se encuadran en dos tipos.
Los primeros son los valores “ancla”: ética, integridad
y transparencia, vocacién de servicio, agilidad y adap-
tacién al cambio, igualdad, sostenibilidad, trabajo en
equipo y excelencia. Después se recogen los valores
“aspiracionales”: innovacién, creatividad y cultura de
aprendizaje, liderazgo transformador y compromiso.

Respecto a la gestién de los recursos humanos, en el
ejercicio destaco la firma del Il Convenio Colectivo, el
cual resulté de un arduo proceso de negociacién. Este
permitira mejorar significativamente las condiciones
laborales de la plantilla, con un impacto directo en la
continuidad y estabilidad del Operativo de Preven-
cién y Extincion de Incendios.

Asimismo, la actualizacién de su organigrama supuso
un avance en la prevencion de riesgos laborales, linea
estratégica liderada por la nueva Direccién de Preven-
cién de Riesgos Laborales. En este ambito se ha imple-
mentado la figura de encargado de prevencion en los
principales centros de la empresa, ademas de promo-
cionar una cultura de seguridad basada en la parti-
cipacion activa de todos los niveles organizacionales,
con el desarrollo de la estrategia “Sarga, la prevencion
es de todos” Ademas, se actualizaron todas las eva-
luaciones de riesgo de tareas y puestos. Con estas
acciones, la empresa publica no solo ha conseguido
reducir los accidentes laborales anuales, sino que
también ha logrado reducir los indices de accidentes
laborales acumulados anuales.

Sarga también aposto6 por una gestion eficiente de sus
recursos humanos. Bajo el paraguas “Sarga Emplea”,
en 2024 se aprobo una estrategia centrada en la opti-
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mizacion de los procesos de seleccién y contratacién
del personal a través de la mejora de la difusién de las
ofertas de empleo y de los protocolos existentes, asi
como la ampliacién de la red de colaboracién

Como empresa publica, Sarga no solo se enfoca a la
calidad del servicio sino también en garantizar un
equilibrio financiero y una sélida situacién de ba-
lance. El ejercicio 2024 se cerr6 con cifras récord en
facturacion (mas de 70 millones de euros) y en pres-
tacion de servicios (36 mdas que en 2023). Ademas, se
alcanzé un beneficio superior al millon de euros, re-
flejo de una gestion eficiente y del proceso de trans-
formacion digital impulsado en el marco del Plan Es-
tratégico 2024-2027.

Esto se sostuvo por diferentes acciones. En primer lu-
gar, por el aumento de la actividad: |a cifra de nego-
cio crecié un 4,7% respecto al ejercicio anterior, im-
pulsada por la expansién de los ingresos en nuevos
servicios —especialmente, en encargos relacionados
con asistencias técnicas, infraestructuras, consultoria
y servicios medioambientales-.

El servicio de prevencion y extincion de incendios
incrementé su volumen de negocio en un 2,4%
respecto a 2023. En particular, el operativo de pre-
vencion y extinciéon de incendios mantuvo su con-
tinuidad por segundo aho consecutivo, operando
durante los 12 meses con la mayoria de sus recursos
activos. Aunque fue un ano favorable en términos de
extincién, cabe destacar la participacién de una parte
importante del operativo en las labores de emergen-
cia derivadas de la DANA en Valencia.

Por su parte, la gestién de la recogida de cadaveres
de animales (MER) mantuvo estable el volumen de
kilos recogidos y transformados. También su camino
hacia la excelencia, perpetuando durante el ejercicio
una respuesta efectiva en menos de 48 horas para el
99,6% de los 231.727 avisos de ganaderos recibidos.
Unos datos que reflejan, nuevamente, una operati-
vidad altamente eficiente. Esta agilidad fue valorada
por los usuarios con una puntacién de 8,65 en las en-
cuestas de satisfaccion.

Gracias a la optimizacién de costes se logré mante-
ner el equilibrio econémico sin modificar el precio del

servicio publico, asegurando ademas un alto nivel de
satisfaccion en el sector ganadero. En su conjunto,
estas dos actividades —prevencién y extincion de
incendios y recogida de cadaveres- contintan re-
presentando mas del 70% de la cifra de negocio de
Sarga.

Por todo ello, la sociedad publica presenta un resul-
tado final positivo en el ejercicio por importe de
1.022.444,64 euros, después de impuestos.

El Departamento de Espacios Naturales y Educacion
Ambiental de Sarga consolidé sus lineas de trabajo
en vigilancia, mantenimiento, informacién y educa-
cién ambiental en los espacios naturales de Aragon,
incluido el Parque Nacional de Ordesa y Monte Perdi-
do (PNOMP). En 2024, mas de 16.000 escolares parti-
ciparon en el programa de visitas a espacios naturales
a través de centros educativos (sin incluir los datos del
PNOMP), mientras que mas de 65.000 personas visi-
taron centros de interpretacién de la Red Natural de
Aragdén. Ademas, se desarrollaron diversas acciones
de educacién ambiental en programas como el Aula
de Medio Ambiente Urbano, EduCCAndo y Arboles y
Arboledas Singulares.

Jornada de educaciéon ambiental. Fuente: Sarga.

El Departamento de Consultoria Agroganadera y Am-
biental mantuvo su actividad habitual en los secto-
res agricola y ganadero, logrando un incremento del
20% en su volumen de trabajo. Sarga continué con
la colaboracién con el Instituto Aragonés de Gestion
Agroambiental (Inaga) en la elaboracién de informes
técnicos para la evaluacién de repercusiones ambien-
tales de proyectos de diversa indole, ampliando su
ambito de actuacién en residuos y montes durante
2024.

En cuanto a la linea de seguimiento de especies y ha-
bitats, se fortalecié el monitoreo ecologico en el Par-
que Nacional de Ordesa y Monte Perdido, gracias a la
financiacion de los fondos europeos de Recuperacion
y Resiliencia en 2023 y 2024. Asimismo, se reforzo el



equipo del Centro de Recuperacién de fauna silvestre
ante el incremento en la recepcion de animales du-
rante el ano.

El Departamento de Infraestructuras desempefié un
papel clave en el desarrollo de proyectos estratégicos
relacionados con infraestructuras viales, gestion de
residuos, sostenibilidad ambiental y el ciclo integral
del agua.

Durante el ejercicio se impulsé la modernizacion y
la mejora de regadios como parte de los proyectos
de desarrollo rural, junto con la optimizacién de ca-
minos rurales vinculados a procesos de concentra-
cion parcelaria. Ademas, se desarrollaron actuaciones
clave en la recuperacion de espacios contaminados
por residuos de la produccién de lindano, junto con
labores de andlisis, depuracion y mejora de la cali-
dad del agua. Destaca la finalizacion de proyectos
europeos de referencia, como el Life Surfing ademas
de la concurrencia a nuevas iniciativas como Horizon
Europe, Programme for Environment and Climate Ac-
tion e Interreg. También es necesario destacar la co-
laboracién realizada en la tramitacion y gestién de
expedientes de energia renovable, asi como en la
gestion de emergencias junto con el Centro de
Emergencias 112 SOS Aragon.

En el dmbito agroalimentario, la entidad continué im-
pulsando la marca Aragén Alimentos Nobles, partici-
pando en ferias especializadas, eventos del sector y
patrocinios estratégicos para fortalecer la promocion
de los productos aragoneses.

Sodiar, 40 anos de apoyo
" ininterrumpido al tejido
empresarial aragonés

La Sociedad para el Desarrollo Industrial de Aragon
(Sodiar) celebré en marzo de 2024 su 40 aniversario
con un acto conmemorativo celebrado en la Sala de
la Corona de la sede del Gobierno de Aragon, el cual
congregd a una nutrida representacion de empresas
beneficiadas por esta empresa publica. Sodiar, que
ofrece financiacion en condiciones ventajosas para
empresas que -por distintas razones- tienen mdas
complicado acceder al mercado tradicional, ha res-
paldado a un total de 785 proyectos en sus cuatro
décadas. Esto ha permitido mantener o crear mas
de 10.000 empleos en Aragoén.

40° Aniversario de Sodiar en la Sala de la Corona de la sede del Gobierno
de Aragén. Fuente: CORPORACION

La sociedad cerr6 el ejercicio 2024 con 28 operaciones
formalizadas en las tres provincias aragonesas. Ello su-
puso una inversion de 2,79 millones de euros dentro
de un plan de inversion global de las empresas bene-
ficiadas, con un impacto de 7,7 millones de euros. Es-
tos datos se tradujeron en la creacién de 453 empleos,
81 de ellos gracias a estos nuevos proyectos; y en un
efecto multiplicador de 1,8. Es decir, por cada euro in-
vertido por Sodiar, se generaron 1,8 euros.

En los aflos anteriores, y desde 2020, la empresa publi-
ca ha estado centrada en gran medida en la aplicacion
de lineas de financiacién “extraordinarias”. Primero se
enfocaron a paliar los problemas derivados de la pan-
demia con la Linea Covid y, mas tarde, contribuyeron a
minorar el efecto de la guerra en el incremento de los
costes de materias primas y suministros a través de la
Linea Crisis Ucrania.

En 2024, la sociedad retomd su actividad habitual de
financiacion de proyectos de inversion a través de los
diversos fondos dotados por el Gobierno de Aragon
que apoyaron proyectos de diferentes caracteristicas
(innovadores, economia social, economia circular,
industria cultural, start-ups, etc.), asi como de parti-
cipaciones accionariales en iniciativas que apoyen la
creacion de empleo y riqueza en el tejido empresarial
aragonés.

Pese al cierre de estas lineas extraordinarias ante-
riormente citadas, la cifra de inversién de 2024 fue su-
perior a la del ejercicio anterior, lo que da una imagen
del crecimiento de la actividad ordinaria.

En los ultimos meses, la sociedad estuvo y sigue tra-
bajando en el lanzamiento de una nueva linea para
auténomos y micropymes vinculada a proyectos de
economia circular. Ademds, también se estd desarro-
llando una nueva linea de financiacién con intereses
bonificados por el Gobierno de Aragdn, cuyo objetivo
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es sufragar las necesidades generadas por la restau-
racion de los dafos producidos por las lluvias torren-
ciales en Aragdn sufridas en el ultimo cuatrimestre
del ano.

SVA, promocion de vivienda
social y alquiler asequible

Para la sociedad Suelo y Vivienda de Aragén (SVA), el
ano 2024 estuvo marcado por los planes de promo-
cion de vivienda y de alquiler asequible para todos
los sectores de poblacion, siempre en el marco de la
estrategia planteada por el Gobierno de Aragén, de
un contexto plurianual.

Este trabajo se estd abordando entorno a varios ejes.
En primer lugar, el de la promocién directa de vivien-
da en suelos propios. Uno de los ejemplos es la ofer-
ta de la agrupacién de 88 viviendas con garajes y
trasteros en el area de La Merced de Huesca. En el
ultimo trimestre de 2023 se reactivo la ejecucién de
la 12 fase, que se prolongara hasta el primer trimestre
de 2025 y que coincidira con el inicio las fases 22 y
32, El objetivo es que esté finalizada en 2026. Promo-
verdn viviendas directamente o se gestionara su pro-
mocién en determinados municipios aragoneses que
necesiten vivienda bien por su relevancia turistica,
bien por su necesidad de fijar poblaciény, en general,

para contribuir a su desarrollo econémico.

(i /\

Obras de La Merced, Huesca. Fuente: Gobierno de Aragon.

Uno de los programas de impulso de vivienda de
SVA es el llamado “M4s vivienda, mejor turismo”. En el
marco de dicho programa, en 2024 SVA impulsé las
primeras promociones de viviendas en Jaca, Broto
y Beceite, con fondos propios y cofinanciadas con
fondos europeos del Mecanismo de Recuperacién y
Resiliencia (MRR) y las promociones de los municipios
de Ainsa, Bonansa, Villanua, Boltafa, Gudar y Fayon,
financiadas con aportacién econémica del Gobierno
de Aragdn y también con subvenciones de los fon-

dos europeos MRR. Para desarrollar las promociones
de estos primeros nueve municipios se licitaron los
proyectos y las ejecuciones de obra y proximamente
se iniciaran los trabajos para obtener 103 viviendas
destinadas al alquiler.

Otra importante linea de actuacién es el desarrollo
del “Programa 700", que tiene un amplio impacto
territorial en la Comunidad. SVA colaborard con los
municipios de menos de 3.000 habitantes en las pe-
quenas actuaciones de promocién o de rehabilitacion
para la obtencidn de viviendas municipales. El objeto
del programa, a través de la consolidacion de los cen-
tros urbanos, es obtener viviendas publicas que se
destinaran al alquiler con el fin de fijar la poblacion
en los pequefos municipios. En 2024, la Direccion
General de Urbanismo del Gobierno de Aragdén con-
voco la oferta de subvenciones de este programa y
se adjudicaron a 238 municipios. La sociedad publica
trabajara en la gestién de estas ayudas (tramitacion
de las licitaciones y supervisién de la redaccion de los
proyectos y la ejecucién de las obras) mediante con-
venios con los ayuntamientos.

En la actividad de 2024 también destaca el trabajo en
el programa de adquisicion de viviendas P6. En el
marco del Plan Estatal de Vivienda 2022-2025, el Go-
bierno de Aragdén acordo cofinanciar el incremento
del parque publico de alquiler para la compra de vi-
viendas destinadas al alquiler.

El 25/07/2024 se publicé en el BOA la segunda convo-
catoria para la adquisicion de viviendas por parte del
Gobierno de Aragon para este fin. En 2024 se adquirie-
ron un total de 45 viviendas.

Dada la necesidad social, y para poder adquirir mas
viviendas y de mejor calidad, SVA planteé una modifi-
cacion de las condiciones econdmicas aplicables para
incrementar el precio de compra en las siguientes
convocatorias. Gracias a ello, la sociedad estima que
en el proximo 2025 serd posible alcanzar la compra de
otras 100 viviendas mas.

En otro ambito y derivados de respectivos encargos
de ejecucién del Departamento de Fomento, Vivien-
da, Logistica y Cohesién Territorial del Gobierno de
Aragon, SVA dirige la gestion del alquiler, econémica
técnica y social de un total de 273 viviendas de pro-
mocién publica promovidas por actuacién directa o



conveniada con los ayuntamientos por SVA. Ademas,
sigue encargandose de la gestion del programa de
alquiler social del Gobierno de Aragén, en aplicacién
del Decreto 102/2013 de 11 de junio, por el que se
crea y regula la red de bolsas de viviendas para el al-
quiler social en Aragon.

SVA, como propietaria de suelos en diversos poli-
gonos industriales, ha liderado en los ultimos afos
diversas actuaciones de desarrollo urbanistico de
suelo industrial y logistico. Estas actuaciones estan
finalizando con las correspondientes obras de urba-
nizacion, algunas todavia en ejecucion y otras estan
en fase de mejora o de mantenimiento de sus insta-
laciones.

== Poligono Industrias de Tecnologias de la Infor-
macion, en Villanueva de Gallego: se licit6 la
redaccion del Proyecto de Urbanizacién, la direc-
cién facultativa de las obras, y la ejecucion de las
obras de Urbanizacion. En la actualidad estén en
marcha y se prevé que finalicen en 2025.

== |nstalaciones del Ciclo del agua, en Villanueva
de Gallego: en 2024 se han licitado e iniciado las
obras de mejora del abastecimiento y conduc-
cioén del agua.

==El Espartal, en el Burgo de Ebro: final de obra
de las reparaciones de blandones en el pavimen-
to, ejecutadas con una certificacién final inferior
en un 10,2% con respecto al presupuesto de con-
trato.

== Plataforma Agroalimentaria de Epila: ejecu-
cion linea de AT a 132 Kv para suministro a la Pla-
taforma, donde se instala BonArea.

Por ultimo, y también como encargo del Gobierno
de Aragén, en el ejercicio se iniciaron las actuacio-
nes de impulso a la obra de los accesos al Hospital
de Teruel. Asi, tras las necesarias tramitaciones de
expropiacion de los terrenos, se licitaron tanto la di-
reccioén facultativa de las obras como la ejecucion de
las mismas a finales de 2024. Actualmente se estan
efectuando los ensayos de resistencia del terreno y
pronto dardn comienzo las obras.

TechnoPark, implementacion de

o proyectos estratégicos

El aflo 2024 ha sido testigo de importantes avances
para TechnoPark MotorLand, consoliddndose como
un referente en innovacion, talento y tecnologia.

El ecosistema empresarial de TechnoPark experimen-
t6 un notable crecimiento con la incorporacion de
cuatro nuevas empresas: Unireg (coworking), Silent
Bike (edificio 2WTC), Inimitez (Nave Nido 19) y Sdbado
Segura Inversiones (en modalidad de instalacién vir-
tual, una férmula que permite a las organizaciones in-
tegrarse en el ecosistema de TechnoPark sin necesidad
de un espacio fisico permanente). Con estas nuevas in-
corporaciones, las empresas alojadas en el Parque se
elevaron a 29, y los trabajadores empleados en ellas a
135. Estos profesionales proceden, mayoritariamente,
de Alcaniz y del Bajo Aragén y tiene formacién univer-
sitaria o de FP.

TechnoPark cerré el afo con una ocupacién prome-
dio destacada en sus instalaciones: un 100% en los
espacios de oficinas del Edificio Dr. Joaquin Repollés,
al igual que en los Edificios lll y IV de Naves Nido, asi
como un 90,63% en el Edificio I.

Pruebas de un vehiculo en TechnoPark. Fuente: TechnoPark

La facturaciéon agregada de las empresas alcanzé
los 20 millones de euros, con una inversién conjunta
en |+D+i superior a los 636.500 euros. Estos resultados
consolidan la posicién de TechnoPark como motor de
la economia local y regional.

Entre los hitos mas significativos del afo, destaca la
firma del acuerdo para la construccion de una nueva
planta de AMB Electrénica. Esta iniciativa refuerza el
compromiso de TechnoPark con el desarrollo tecnolé-
gico y econémico de la region.

El ano 2024 fue clave en la implementacion de pro-
yectos estratégicos que fortalecen el ecosistema em-
presarial. Entre ellos destaca la apertura del Espacio
Idea+, en el Edificio | de Naves Nido, un entorno dise-
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fnado para fomentar la creatividad y la colaboracién
de empresas a través de oficinas, un coworking y un
espacio office. Este proyecto alcanzé un 80 % de ocu-
pacién en pocos meses.

Asimismo, se habilitaron nuevos servicios para opti-
mizar la operatividad diaria de las empresas, como la
zona de reprografia en el edificio Dr. Joaquin Repo-
llés, que ofrece impresion auténoma, y un canal de
comunicacién via WhatsApp para compartir avisos,
formaciones y eventos, facilitando una interaccién
agil, eficiente y cercana con las empresa.

TechnoPark reforzé su papel como agente divulgador
de conocimiento, impartiendo 15 formaciones que
beneficiaron a mas de 200 personas. Ademas, apo-
yo6 activamente a 280 emprendedores con accio-
nes especificas. Es el caso del Big Bang de talentos
que TechnoPark celebré con el instituto de Alcahiz
durante la semana del emprendimiento en Aragon,
o el Programa EREA de Aragdn Emprende (Instituto
Aragonés de Fomento).

Ademas, la participacién en la Feria de Empleo del
Bajo Aragdn permitié recopilar mas de un centenar
de curriculums para la Bolsa de Empleo interna, un
servicio disefiado para apoyar a las empresas del Par-
gue en la busqueda de talento local.

Otras iniciativas destacadas incluyeron la jornada de
puertas abiertas de AMB Electrénica, en la que fa-
milias y empleados conocieron los nuevos espacios
de la empresa, y las visitas de cerca de 200 personas
externas interesadas en conocer las actividades de
TechnoPark, reforzando el compromiso con la divul-
gacion y la conexion con la comunidad.

Durante 2024, TechnoPark organizé y acogié eventos
gue atrajeron a mas de 2.000 personas. Entre los mas
destacados destacan la presentacién de Fondos de
Transicion Justa, el Premio Empresa Teruel, la celebra-
cion del 25.° aniversario de la D.O. Melocotén de Ca-
landa y El Big Bang de Talentos, dentro de la Semana
del Emprendimiento. Ademas, se celebraron eventos
que se han convertido en tradiciéon, como Eutiches-
Book OffRoad (evento motociclista no competitivo
que fomenta la formacién en el uso de road-maps,
y la orientacién en campo abierto) y APRAT Rescue

Training (destinado a la formacién tedrico-practica de
profesionales de rescate, como bomberos, sanitarios,
etc.). Ambos consolidan al Parque como un punto de
encuentro anual para profesionales y aficionados.

Turismo de Aragon, la IA al
servicio del sector

Turismo de Aragdn continué su trabajo de promocién
turistica a través de actuaciones en colaboracién con
distintas entidades y asociaciones vinculadas al sector
en la Comunidad para promocionar las actividades
deportivas, culturales, gastrondmica, etc., ademas de
asistir a las principales ferias del sector. Como ente
gestor de la Red de Hospederias de Aragdn, Turismo
de Aragén supervisé durante el aflo 2024 el funciona-
miento de los establecimientos que la componen, ges-
tionando el conjunto de los centros asignados, apli-
cando criterios de calidad en el servicio con el objetivo
de favorecer la actividad turistica y en consecuencia
econdmica en el entorno rural. Turismo de Aragon,
ademads gestiond la visitas guiadas del Monasterio de
San Juan de la Peiia y Monasterio de Rueda. La so-
ciedad también es la responsable de la gestion del
Aerédromo de Santa Cilia, especializado en el vuelo
a vela, que -tras una importante puesta a punto- se
ha posicionado como el centro de vuelo con mejores
condiciones del Pirineo. Se ha convertido en un foco
de atraccién turistica a la zona.

Aragén te acoge

Anuncio promocional de Turismo. Fuente: Turismo de Aragén

Turismo de Aragén coordina la Red de Oficinas de
atencion al publico, compuesta por 160 centros,
con un sistema estadistico que facilita el suministro
de informacion entre las oficinas y la sociedad, con la
intencidon de mejorar la calidad en la informacion pro-
porcionada al turista y tratar la informacién obtenida
para la captacion de nuevos mercados. Asimismo, la
empresa publica mantuvo la actividad de las redes so-
ciales turisticas y las paginas web tanto de Turismo de
Aragdén como de otros productos turisticos (gastrono-
mia, senderos, ibones, aragonbike...). En relacién con



la nieve, Turismo de Aragdn promueve la tramitacién
de un Proyecto de Interés General de Aragon para la
unién de estaciones de esqui de Astun y Candanchu
mediante transporte con cable.

Turismo también actia como entidad instrumental
en la ejecucién de diversos proyectos financiados
con Fondos 62 del Plan de Recuperacién, Transfor-
macion y Resiliencia Next Generation. Es el caso de los
Planes de Sostenibilidad Extraordinarios, la gestién
de subvenciones en materia de eficiencia energéti-
ca dirigidos al sector turistico aragonés y proyectos
sostenibles de mantenimiento y rehabilitacion del
patrimonio histérico con uso turistico pertenecientes
al Plan Jacobeo.

Por otro lado, Turismo de Aragon, junto con la Secre-
taria de Estado de Turismo, suscribié distintos Conve-
nios de colaboracién con el objetivo de ejecutar los
Planes de Sostenibilidad Turistica en comarcas y
ayuntamientos que tienen por objeto contribuir a la
mejora de las condiciones socioeconémicas a través
de la promocién de alternativas turisticas de de-
sarrollo compatibles con la conservacién del medio
ambiente. Ademas, desde el afio 2013, Turismo de
Aragon ha gestionado y ejecutado los proyectos tu-
risticos del Fondo de Inversiones de Teruel. En mate-
ria de Responsabilidad Social, Turismo de Aragén es
empresa fundadora del Plan de Responsabilidad de
Aragdn y tiene el sello de Empresa Socialmente Res-
ponsable desde el aflo 2015. En noviembre de 2024,
Turismo de Aragdn presentd el Sistema de Inteli-
gencia Turistica de Aragon, Sistema de Inteligen-
cia Turistica de Aragodn (SITAR), un sistema encar-
gado de recopilar, procesar, analizar y presentar
grandes voliimenes de datos, facilitando su acce-
so al sector turistico de la region. SITAR ofrece de
manera visual y sencilla datos clave sobre ocupacion,
pernoctaciones y perfiles de los viajeros que visitan
la Comunidad. Con esta informaciéon, Turismo de Ara-
gon apoya una mejor planificacién estratégica y una
anticipacion precisa de la demanda turistica median-
te andlisis predictivos y diagnésticos avanzados.

Walqga, 67 empresas instaladas
en el Parque

El Parque Tecnolégico Walqga celebré una continua in-
corporacién de nuevos proyectos durante el ejercicio,

desde empresarios autébnomos a grandes multinacio-
nales como la consultora Inetum. Con ello alcanzé las
67 empresas instaladas en la Parque.

Fue un ano de buenas noticias. El Gobierno de Aragoén
anuncio la futura implantacion de la sede del Centro
de Ciberseguridad de Aragén en el Parque altoara-
gonés. Su mision serd la coordinacion y ejecucién de
las actividades relacionadas con la ciberseguridad en
la Administracién publica autonémica y local. El obje-
tivo es reforzar la proteccién contra las ciberamena-
zas, asi como asegurar la continuidad y eficacia de los
servicios publicos.

En el mes de diciembre, el Ejecutivo autondmico tam-
bién publicé a través del BOA la declaracion de interés
autonomico para la implantacion de un centro de
datos de Amazon Web Services que abarca mas de

60 hectareas.

Jornada en Walga. Fuente: Walqga.

Ademads, en el ejercicio también se aprobé la venta
de dos parcelas para que otras tantas empresas edifi-
quen su propio pabelldn, algo que no sucedia desde
hace mas de diez aios. Estas companias son Petro
Shore Compliance y Factor Biomasa, ahora estableci-
das en el Edificio Félix de Azara del propio Parque. Am-
bas empresas fueron reconocidas por la Asociacion
de parques tecnolégicos y cientificos de Espafia como
dos de las principales startups en la red de Parque Tec-
noldégicos nacionales.

Walga ha invertido en la mejora del Parque, lo que ha
permitido incrementar la superficie util del Edificio
Ramén y Cajal, aumentando el nimero de oficinas y
adaptandolo a la realidad del tejido social de Huesca.
La ocupacion actual de ese edificio es ya del 100%.

Asimismo, la actividad en el Parque se ha incrementa-
do de forma exponencial. La Sala Conexién, que es la
principal sala de usos para formacion, eventos, etc.. ha
aumentado los usos en mas de un 80%.
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Durante el afo se celebraron diversos eventos, como
el Il Congreso de Tecnologias Emergentes o Ciencia
y Tecnologia en Femenino (para inspirar vocaciones
STEAM en los alumnos de la ESO); y exposiciones
junto con APTE, como “Mujeres que Cambian el Mun-
do”y “Mujeres que Cambiaron el Mundo”. Asimismo,
Walga fue sede de otras actividades como Erasmus+,
jornadas junto APD, Cafés Duales con Camara de Co-

mercio, jornadas sobre Inteligencia Artificial junto a
Arex o Ebro Valley Agro Teach, en la que participaron
mas de 100 startups.

Con todo, el Parque Tecnolégico Walga cerré el ano
mejorando sus datos de ocupacién y actividad, traba-
jando en la senda de aportar valor al entorno.



Buen gobierno
y sostenibilidad
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Buen gobierno y sostenibilidad

Las empresas del Grupo CORPORACION tienen como misién ser los 6rganos especificos y especializados para el
despliegue de las politicas publicas, que determine el Gobierno de Aragén, que requieren de la accién publica em-

presarial.

Su visién, en cuanto Grupo, es convertirse en drganos de referencia en el despliegue de politicas publicas, con cri-
terios de trasparencia, orientados a la prestacidon de servicios y a la contribucién incuestionable a la generacién de

valor para Aragoén.

Tanto su estrategia de responsabilidad social como su modelo de sostenibilidad forman parte de la filosofia y mode-
lo de negocio del Grupo. Dicho modelo estd orientado a que sus actuaciones sean de alto valor y contribuyan de for-

ma determinante al desarrollo econémico y social de la Comunidad Auténoma, con un efecto vertebrador maximo.

En materia de buen gobierno y sostenibilidad, y en el marco de las medidas para la prevencion de riesgos penales
y cumplimiento normativo, a principios de afo la sociedad matriz aprobé un Protocolo de actuacion frente al acoso
en el ambito laboral y lanzé una accién formativa dirigida a los empleados del Grupo. Esta formacion fue seguida por

141 empleados pertenecientes a las 12 SMAs del Grupo que cuentan con personal.

La formacion tiene caracter obligatorio para todos los empleados, tanto fijos como temporales, de las sociedades
del Grupo, con la excepcién de Sarga, que desarrolla sus propios contenidos formativos. Ademas, los contenidos
son evaluables, ya que los participantes deben completar un test en la plataforma online, lo que permite verificar el

aprovechamiento de cada mddulo formativo.

En el ejercicio se realizé una aditoria energética sobre el 87,99% del consumo de energia final total del Grupo
CORPORACION, que permitié revisar el detalle de la caracterizacién del consumo energético y las emisiones de CO,
del conjunto de sus centros de trabajo. Los informes de auditoria propusieron la adopcion de una bateria de medi-
das encaminadas al ahorro, eficiencia energética y reducciéon de emisiones para cada una de las distintas empresas
auditadas que, desplegadas en su conjunto, podrian suponer un significativo ahorro anual en el consumo energéti-

co y de emisiones de CO,.

En materia especifica de sostenibilidad, y al igual que en el ejercicio anterior, CORPORACION elaboré su Estado de

Informacién No Financiera (EINF) con el propésito de reflejar los impactos materiales mas relevantes de la organiza-
cién en los ambitos econdmico, ambiental y social. Asimismo, el documento recoge aquellos aspectos que el pasado

afno influyeron de forma significativa en la evaluacién y toma de decisiones de sus grupos de interés.

El propdsito principal del EINF es ofrecer una visidn transparente y coherente de la realidad y la estrategia de COR-
PORACION y sus 16 sociedades dependientes, facilitando la comprension de como contribuyen a la generacién de
valor y a la mejora de las condiciones econémicas, sociales y medioambientales en su entorno de actuacion. Entre
otras, incorpora las actuaciones desarrolladas en materia de prevencion de la corrupcion, el soborno y otros com-

portamientos contrarios a los principios y valores éticos de la organizacion.

Ha sido redactado de acuerdo con el Estandar Universal GRI y verificada por European Quality Assurance, S.L. (EQA
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Spain), entidad independiente de servicios de verificacién. Esta verificadora confirmé que el contenido de este texto
se ajustaba a lo establecido en la Ley 11/2018. La verificadora no identificé incorrecciones materiales en la informa-

cién reportada.
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Analisis econdmico financiero

Las Cuentas Anuales individuales de CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON, S.L.U. (CORPO-
RACION) y las consolidadas de su Grupo, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024,
fueron formuladas por su Consejo de Administracion el pasado 31 de marzo de 2025 y aprobadas por su

socio Unico el 13 de mayo de 2025.

Las Cuentas Anuales Individuales Abreviadas han sido objeto de informe de auditoria por los coaudito-

res de la Sociedad —CGM Auditores, S.L.P. y Villalba, Envid y Cia. Auditores, S.L.-, cuya funcién principal ha
consistido en verificar si la documentacién contable elaborada por el 6rgano de administracion refleja de

forma fiel la verdadera situacion econdmica y patrimonial de la Sociedad.

En su opinidn, las Cuentas Anuales individuales abreviadas expresan, en todos los aspectos significativos,
laimagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de CORPORACION a 31 de diciembre de 2024, asi
como de sus resultados correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el
marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion y, en particular, con los principios y

criterios contables contenidos en el mismo.

Por su parte, las Cuentas Anuales Consolidadas y el Informe de Gestiéon Consolidado han sido también

objeto de informe de auditoria por los coauditores de la Sociedad -CGM Auditores, S.L.P. y Villalba, Envid y
Cia. Auditores, S.L.-, cuya funcion principal ha consistido en verificar si la documentacién contable elabo-
rada por el 6rgano de administracion refleja de forma fiel la verdadera situacién econémica y patrimonial
del Grupo CORPORACION, y comprobar si el informe de gestién se acompana del Estado de Informacion
No Financiera (EINF), conforme a lo previsto en la Ley 11/2018. Finalmente, evaluar e informar sobre la
concordancia entre el resto de informacién incluida en el Informe de Gestiéon consolidado y las Cuentas

Anuales consolidadas.

En opinién de los coauditores, las Cuentas Anuales consolidadas expresan, en todos los aspectos signi-
ficativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de CORPORACION vy sus sociedades
dependientes a 31 de diciembre de 2024, asi como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes
al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera

que resulta de aplicacion y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Por lo que se refiere al Estado de Informacién no Financiera Consolidada, el informe estd disponible en la

pagina web de CORPORACION, al que puede accederse a través del capitulo anterior (ver paginas 73-75).
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(importes en euros)

Importe neto de la cifra de negocios

Otros ingresos de explotacion

Gastos de personal

Otros gastos de explotacion

Amortizacion del inmovilizado

Imputacion de subvenciones de inmovilizado no financiero y otras
Deterioro y rdo por enaj. de instrumentos financieros
Otros resultados

RESULTADO DE EXPLOTACION

Ingresos financieros

Gastos financieros

RESULTADO FINANCIERO

RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS

Impuestos sobre beneficios

RESULTADO DEL EJERCICIO

Cuentas anuales individuales abreviadas

6.230.380 8.087.995

0 13.333

-772.568 -780.082
-426.446 -506.133
-28.945 -22.843
769.203 34.065
17.914.923 14.029.821
28 3.016
23.686.574 20.859.172
633.910 240351

0 0

633.910 240.351
24.320.484 21.099.523
-44.013 70.400
24.276.470 21.169.923

==En la cifra de negocios de 2024 se incluyen principalmente los intereses de los préstamos participativos conce-

didos a APL, Expo y Sodiar. Su evolucién (-1,86 millones de euros) refleja unos menores ingresos por intereses de

préstamos participativos y por dividendos.

==L 0s gastos de personal disminuyen un 0,96% y los gastos generales un 15,74%. En su conjunto el gasto operati-

vo disminuye un 6,78% (aumentd un 10,03% en 2023).

==E| Resultado de Explotacién es positivo por importe de 23,69 millones de euros (20,86 millones de euros en

2023) explicado principalmente por la reversién de los deterioros de cartera por importe de 17,9 millones de

euros (14,02 millones de euros en 2023).

== El Resultado de CORPORACION, sin considerar el efecto neto del total de los deterioros y provisiones de cartera

ni el gasto por impuesto sobre beneficios, sigue siendo positivo en 2024 (5,59 millones de euros en 2024; 7,12

millones de euros en 2023), y viene principalmente originado por los intereses de préstamos participativos y de

los dividendos percibidos.

==En 2024 se produce un ligero efecto negativo sobre el Resultado del Ejercicio derivado del impuesto sobre be-

neficios (efecto positivo en 2023).




(importes en euros)

ACTIVO NO CORRIENTE 691.725.759 678.897.343 1,89%
Inmovilizado intangible 77.126 89.594 -13,92%
Inmovilizado material 8.825 7.975 10,66%
Inversiones en empresas grupo y asociadas a LP 689.043.151 677.769.282 1,66%
Inversiones financieras a largo plazo 1.030491 1.030491 0,00%
Activo por impuesto diferido 1.566.166 0 100,00%
ACTIVO CORRIENTE 56.400.251 42.902.342 31,46%
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 2.913.082 3.503.742 -16,86%
Inversiones empresas grupo y asociadas a CP 25.366.793 14.426.893 75,83%
Inversiones financieras a corto plazo 5.002.728 7.011.100 -28,65%
Periodificaciones a corto plazo 37.188 55.777 -33,33%
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 23.080.461 17.904.830 2891%
TOTAL ACTIVO 748.126.461 721.799.685 3,65%

== Activo no corriente (691,72 millones de euros): incluye principalmente el valor de la cartera de participadas y

los vencimientos a largo plazo de los préstamos participativos concedidos.

== Activo corriente (56,4 millones de euros): recoge principalmente los préstamos a participadas, los créditos
con el Gobierno Aragén, las inversiones financieras y otras partidas, todas ellas con vencimiento a corto plazo.

(importes en euros)

PATRIMONIO NETO 712.311.034 688.611.472 3,44%
Fondos propios 673.816.757 649.540.286 3,74%
Capital 556.682.840 556.682.840

Reservas 27.409.863 6.239.940

Otras aportaciones de socios 65.447.583 65.447.583

Resultado de ejercicio 24276470 21.169.923

Subvenciones, donaciones y legados recibidos 38494277 39.071.186 -1,48%
PASIVO NO CORRIENTE 35.314.222 32.537.192 8,53%
Deudas a largo plazo 4.906 4.906 0,00%
Deudas con empresas del grupo y asociadas a LP 22.477.881 19.508.557 15,22%
Pasivos por impuesto diferido 12.831435 13.023.729 -1,48%
PASIVO CORRIENTE 500.755 651.021 -23,08%
Deudas a corto plazo 3.962 3.962 0,00%
Deudas con empresas del grupo y asociadas a CP 354.135 473.201 -25,16%
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 142.657 173.858 -17,95%
TOTAL P. NETO Y PASIVO 748.126.011 721.799.685 3,65%




== Pasivo no corriente (35,31 millones de euros): incluye principalmente la deuda con las companias del Grupo
de consolidacion fiscal y el pasivo por impuesto diferido relacionado con las subvenciones que aparecen en el
Patrimonio Neto.

==Pasivo corriente (0,5 millones de euros): disminuye en 0,16 millones de euros, principalmente por deudas con
empresas del Grupo.

La propuesta de aplicacion del resultado que el Consejo de Administracién de CORPORACION propone a la Junta es

la siguiente:

(importes en euros)

Saldo de la cuenta de pérdidas y ganancias 24.276.470, 39

TOTAL 24.276.470, 39

(importes en euros)

A reserva legal 2.427.647,04
A reservas voluntarias 21.848.823,35
TOTAL 24.276.470, 39

Cuentas anuales consolidadas

==Vision cuantitativa de la contribucién al resultado por sector y compaiiia:

El Resultado Consolidado del Ejercicio es positivo y asciende a aproximadamente 9,49 millones de euros (13,95 mi-
llones de euros en 2023).

De ellos, aproximadamente 9,43 millones de euros vienen del Resultado de Explotacién (14,40 millones de euros
en 2023); el Resultado Financiero consolidado es positivo (2,07 millones de euros frente a 1,36 millones de euros en
2023) y el Impuesto sobre Beneficios asciende a -0,1millones de euros € (-0,5 millones de euros en 2023).

La contribucién al resultado de las companias asociadas/multigrupo es negativa por importe de -1,91 millones de
euros.

El importe del Resultado atribuido a la sociedad dominante es positivo y asciende a 9,59 millones de euros
(13,95 millones de euros en 2023).



== Importe neto de la cifra de negocios: respecto a los ingresos consolidados indicar que la cifra de negocios
asciende a 115,34 millones de euros (112,09 millones de euros en 2023), siendo las compaiias con cifra de nego-
cios mas significativas la Sociedad Aragonesa de Gestién Agroambiental, S.L.U. (70,48 millones de euros), EXPO
Zaragoza Empresarial, S.A. (16,43 millones de euros), Suelo y Vivienda de Aragén, S.L.U. (7,40 millones de euros)
y Aragén Plataforma Logistica, S.A.U. (8,61 millones de euros).

La cifra de negocios aumenta en 3,26 millones de euros respecto de 2023 (+2,91%), lo que se explica principal-
mente por el aumento en la Sociedad Aragonesa de Gestién Agroambiental, S.L.U. (+3,16 millones de euros),
con el efecto positivo indicado.

== El gasto operativo (gastos de personal y otros gastos de explotacidon) aumenta en 17,7 millones de euros, lo
que supone una variacién positiva del 20,66% respecto al ejercicio precedente (ligero aumento del 3,42% en
2023).

== Resultado de Explotacion: es positivo porimporte de 9,43 millones de euros (14,40 millones de euros en 2023).

== Los ingresos financieros aumentan en 1,10 millones de euros (1,57 millones de euros en 2023). Los gastos
financieros aumentan en 0,39 millones de euros (1,03 millones de euros en 2023).

Importe neto de la cifra de negocios 115.347.996 112.086.015
Variacién existencias productos terminados y en curso de fabricacion 3.451.583 5.375.667
Exist. de prom. en curso y edif. construidos incorporados al inmov. 4392.253 1.391.531
Aprovisionamientos -29.387.832 -35.859.337
Otros ingresos de explotacion 16.439.239 19.023.689
Gastos de personal -60.810.951 -57.727.822
Otros gastos de explotacion -42.569.703 -27.949.767
Amortizacion del inmovilizado -7.951.134 -7.477.572
Imputacion de subvenciones de inmovilizado no financiero y otras 3.776.745 2.164.481
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 5.875.674 2.624.544
Otros resultados 1.253.490 918.006
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros -381.484 -168.866
RESULTADO DE EXPLOTACION 9.435.876 14.400.569
Ingresos financieros 3.947.378 2.840.144
Gastos financieros -1.870.980 -1.474.152
Diferencias de cambio 152 -189
RESULTADO FINANCIERO 2.076.550 1.365.803
Participacion en beneficios (pérdidas) de soc. puestas en equivalencia 1.546.925 721.805
Deterioro y resultados por enajenaciones de part. puestas en equival. -3.460.573 -2.034.711
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 9.598.778 14.453.466
Impuesto sobre beneficios -100.448 -504.911
RESULTADO DEL EJERCICIO 9.498.330 13.948.555
Resultado atribuido a la sociedad dominante 9.598.216 13.956.653
Resultado atribuido a socios externos -99.886 -8.098
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ACTIVO NO CORRIENTE 547.720.374 62% 506.760.652 60%
Inmovilizado intangible 2.711.144 0% 2.066.058 0%
Inmovilizado material 81.587.830 9% 78487419 9%
Inversiones inmaobiliarias 248.192.388 28% 236.022.797 28%
Inversiones en partes vinculadas a largo plazo 133.036.266 15% 130.308.146 15%
Inversiones financieras a largo plazo 37.169.553 4% 39.002.425 5%
Activos por impuesto diferido 1.566.166 0% 13.406 0%
E)Oe:gzsrtcec;r\]/wiircclijaklazsa;\o corrientes y otras cuentas a cobrar 42843083 50 0459379 20
Deudas comerciales no corrientes y otras cuentas a cobrar 613.774 0% 401.022 0%
ACTIVO CORRIENTE 330.171.925 38% 336.684.518 40%
Existencias 149.755.311 17% 146.298.656 17%
Deudores comerciales y otra cuentas a cobrar 97.073.394 11% 106.370.468 13%
Inversiones partes vinculadas corto plazo 8.190.162 1% 105.108 0%
Inversiones financieras a corto plazo 9.796.593 1% 13.481.852 2%
Periodificaciones a corto plazo 1.078.951 0% 450.272 0%
Efectivo y otros activos equivalentes 64.277.514 7% 69.978.162 8%
TOTAL ACTIVO 877.892.299 100% 843.445.170 100%

== El activo total del Grupo CORPORACION asciende a 877,89 millones de euros (34,45 millones de euros-
mas que en 2023). Las principales diferencias respecto al ejercicio precedente se encuentran en sendos incre-
mentos en los epigrafes del activo no corriente relativos a Inversiones inmobiliarias (+12,17millones de euros) y
Deudores y otras cuentas a cobrar con partes vinculadas (+22,38 millones de euros) y, en el activo corriente, por
la disminucion de los Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar por importe de -9,30 millones de euros y
por el aumento de las Inversiones con partes vinculadas (8,08 millones de euros).

==En el activo consolidado puede apreciarse el gran peso del sector inmobiliario dentro del Grupo COR-
PORACION: del total de activos mas del 53% (470 millones de euros) son inmobiliarios, o que supone un
incremento del 4,21% respecto al ejercicio precedente (451 millones de euros en 2023).



PATRIMONIO NETO
Fondos

Ajustes por cambios de valor

Socios externos

PASIVO NO CORRIENTE

Provisiones a largo plazo

Deudas a largo plazo

Deudas con entidades de crédito

Otros pasivos financieros

Deudas con parte vinculadas a largo plazo

Pasivos por impuesto diferido

PASIVO CORRIENTE
Provisiones a corto plazo

Deudas a corto plazo

Deudas con entidades de crédito
Otros pasivos financieros

Deudas con parte vinculadas a corto plazo

Periodificaciones a corto plazo

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO

Subvenciones, donaciones y legados recibidos

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

677.634.464 77% 650.182.816 77%
544.076.420 62% 534.834.584 63%
374.929 0% 154.937 0%
123.226.685 14% 105.087.138 12%
9.956.430 1% 10.106.157 1%
91.146.169 10% 101.472.063 12%
150.661 0% 150.661 0%
49.219416 6% 65.081.346 8%
35.962.926 4% 39.225.370 5%
13.256.490 2% 25.855.976 3%
2.318670 0% 909.952 0%
39.457.422 4% 35.330.104 4%
109.111.666 12% 91.790.291 11%
19.294.109 2% 17.741.663 2%
50.624.162 6% 39.654.532 5%
3.364 0% 3.521.310 0%
47.260.062 5% 36.133.222 4%
115.255 0% 1.536.220 0%
38.088.068 4% 32.683.599 4%
990.072 0% 174.277 0%
877.892.299 100% 843.445.170 100%

==E| Patrimonio Neto asciende a 677,63 millones de euros, 27,45 millones de euros mas que en el 2023.

== Respecto del pasivo sefialar que aumenta en 6,99 millones de euros debido al efecto de varias partidas,

entre otras y principalmente la de Otros pasivos financieros.

Como partidas mas relevantes dentro del Pasivo destacar las deudas transformables en subvenciones por im-

porte de 59,31 millones de euros y las Deudas con entidades de crédito por importe de 39,29 millones de euros

(- 3,40 respecto a 2023).

La Ley de Sociedades de Capital y los Estatutos de CORPORACION establecen que las Cuentas Anuales formuladas

por los administradores se aprobaran por su socio Unico, el Gobierno de Aragén, actuando su Consejo de Gobierno
como Junta General de Socios, quien también decidira sobre la aplicacién del resultado individual de CORPORACION

gue se proponga por su Consejo de Administracién y sobre la gestién realizada por el Consejo de Administracién.
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Coyuntura economica del
ejercicio y previsiones

La actividad econémica mundial se mostré resiliente
en el ejercicio 2024, con una expansion robusta en
Estados Unidos y varias economias emergentes, in-
cluida China, mientras que la UE tuvo un desempefio
mucho mas modesto, lastrada por la leve recesién en
Alemaniay la debilidad de Italia y Francia.

Entre los factores que apoyaron el crecimiento hay
que citar las bajadas de los tipos de interés en buena
parte de las economias, el buen comportamiento del
empleoy el alza de los salarios reales.

Sin embargo, los indicadores de actividad mas recien-
tes —conocidos al cierre de este Informe- han empe-
zado a sefalar una tendencia a la ralentizacién global.
La confianza de empresas y hogares se ha debilitado
en algunos paises, y los indicadores de incertidumbre
en torno a la politica econémica han repuntado de
forma muy llamativa, en respuesta a los vaivenes de
las medidas anunciadas por la nueva Administracion
Trump en Estados Unidos y a las reacciones de los pai-
ses mas afectados. La incertidumbre politica se habria
situado en niveles maximos desde 1997, de acuerdo a
los indicadores.

Las medidas de proteccionismo comercial que se es-
tan aplicando, si se mantienen en el tiempo, perjudi-
caran el crecimiento global y presionaran al alza sobre
una inflaciéon que todavia se muestra persistente en
muchos paises, coincidiendo ademas con mercados
de trabajo cercanos al pleno empleo.

La OCDE prevé que el ritmo de crecimiento mundial
se modere desde el 3,2% anual logrado en 2024
hacia un 3,1% anual en el afio 2025 y un 3% anual
en 2026, como consecuencia de mayores barreras co-
merciales en varias economias del G20 y un repunte
en la incertidumbre tanto geopolitica como particu-
larmente de politica econdmica, incertidumbre que
lastrard la inversidn y el gasto de los hogares.

Las previsiones de la OCDE se basan en el supuesto
de que los aranceles bilaterales entre Estados Unidos,
México y Canada se eleven un 25% a partir del mes
de abril para la practica totalidad de mercancias. El
crecimiento seria mayor y la inflacion seria mas baja
en estas tres economias si el incremento de aranceles

fuera mas bajo o si se limitara a un menor conjunto de
mercancias. En cualquier caso, el ritmo de crecimiento
para estos tres paises sera mas débil de lo anterior-
mente previsto.

Permanecen vigentes riesgos significativos, centra-
dos en una mayor fragmentacion de la economia
global, ademas de los conflictos geopoliticos vigen-
tes. Las barreras comerciales drenaran el crecimiento
y afadirdn presiones sobre la inflacién. Una inflacion
mas elevada de lo previsto conduciria a una politica
monetaria mas restrictiva de lo anticipado, lo que
podria afectar a la estabilidad financiera.

En positivo, una politica econédmica mas estable po-
dria reducir la incertidumbre, y eventuales acuerdos
para reducir aranceles, asi como reformas estruc-
turales mas ambiciosas podrian estimular el cre-
cimiento. Por otra parte, un mayor gasto publico en
defensa podria también apoyar el crecimiento en el
corto plazo, particularmente en la UE, aunque se po-
dria trasladar a presiones fiscales sobre déficit y deu-
da a mas largo plazo.

A juicio de la OCDE, los bancos centrales deberan vigi-
lar el potencial del repunte de aranceles para empujar
al alza salarios y precios, aunque deberian continuar
bajando los tipos de interés en aquellos paises donde
la inflacion subyacente se acerque a su nivel objetivo.

La disciplina fiscal sigue siendo necesaria para ga-
rantizar la sostenibilidad de la deuda, asi como para
dotar a los gobiernos de margen de maniobra para
atender eventuales necesidades futuras.

La difusién de tecnologias relacionadas con la inteli-
gencia artificial puede tener efectos positivos sobre la
productividad, y los gobiernos pueden ayudar garan-
tizando la disponibilidad de infraestructuras de ban-
da ancha de alta velocidad, manteniendo mercados
competitivos y mejorando la cualificacion y las habili-
dades de los trabajadores.

En la actualidad, las perspectivas y el balance de ries-
gos para la economia mundial son muy dependientes
de las decisiones que tome la Presidencia de Estados
Unidos.

Respecto a la evolucién de la economia espanola,
registré en el conjunto del pasado ejercicio 2024 un
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dinamico crecimiento del PIB del 3,2% interanual,
segun la Contabilidad Nacional Trimestral de Espafia
publicada por el INE. Este dato es superior al registra-
do en 2023, una tasa de crecimiento del 2,7% anual y
sensiblemente mejor al registrado por la eurozona, un
0,7% anual, y las principales economias de la regién:
Francia (1,1% anual), Italia (0,5% anual) o Alemania
(-0,2% anual). Al crecimiento del PIB en el conjunto de
2024 contribuyeron de forma positiva principalmente
la demanda interna, pero también la demanda exter-
na. Asimismo, desde el punto de vista de la oferta, to-
dos los sectores anotaban tasas de variacion positivas.

Por lo que respecta al comportamiento de la econo-
mia aragonesa, segun las estimaciones avance reali-
zadas por el Instituto Aragonés de Estadistica (IAEST)
a partir de los datos avance de la Contabilidad Nacio-
nal Trimestral publicados por el Instituto Nacional de
Estadistica (INE), en el cuarto trimestre de 2024 el Pro-
ducto Interior Bruto aragonés registré un aumento
del 3,6% respecto al mismo trimestre de 2023, dato
superior en una décima al registro anotado en el ter-
cer trimestre del afo (3,5%). Esta tasa de crecimien-
to interanual fue una décima superior a la registrada
para el conjunto de Espaina (3,5%), y se situé dos pun-
tos y siete décimas por encima de la alcanzada por el
conjunto de paises de la zona euro (0,9%).

En términos trimestrales, el aumento del PIB aragonés
en el cuarto trimestre de 2024 se situé en un 1,1%,
una tasa inferior en una décima a la registrada en el
trimestre precedente (1,2%). El nimero supero en tres
décimas a la variacién experimentada por el conjunto
de Espaia (0,8%), y fue un punto superior al registro
alcanzado por la media de la eurozona (0,1%).

Con los datos disponibles del cuarto trimestre del afio
se tuvo una primera estimacién del crecimiento pro-
medio anual del PIB aragonés durante el conjunto de
2024 que arrojoé una tasa de variacion anual positiva
de la economia aragonesa del 3,3%, cinco décimas
por encima del dato registrado en el afo 2023 (2,8%).
Este ritmo de crecimiento regional fue una décima su-
perior al anotado por la media del conjunto de Espaia
en el ano 2024 (3,2%), y fue dos puntos y seis décimas
superior al crecimiento alcanzado por el conjunto de
paises del euro (0,7%).

Desde el punto de vista de la demanda, la evolucion

anual seguida por la economia aragonesa durante el
ano 2024 se explica principalmente por el favorable
comportamiento de la demanda interna, ya que la
demanda la externa tuvo un comportamiento plano,
aunque la contribucién neta al PIB de Aragén de la
demanda externa fue positiva en el conjunto del afo.

En relacion a la demanda interna, los dos com-
ponentes basicos (consumo privado e inversion)
mostraron un dinamico comportamiento durante
el ejercicio. Por lo que respecta al gasto en consumo
final de hogares e instituciones sin fin de lucro al ser-
vicio de los hogares, este crecié en Aragdn un robusto
3,3% en el conjunto del ano 2024. En el conjunto na-
cional, el gasto en consumo final de los hogares crecié
un 2,8% anual. Por su parte, el gasto en consumo final
de las Administraciones Publicas aragonesas crecié
un 5,5% anual, dato seis décimas por encima de la
media espafola (4,9%). Respecto a la formacién bru-
ta de capital fisico, la inversion regional en bienes de
equipo registré una tasa de variacién positiva del 0,9%
anual, un punto y cuatro décimas por debajo del dato
promedio del pais (2,3%). Finalmente, la inversion en
construccion presentd un incremento interanual del
3,7%, a comparar con el peor dato experimentado por
la media de Espana durante el periodo (2,6%).

Con los datos disponibles en materia de sector ex-
terior, se observa como la contribucion neta de la
demanda externa al crecimiento aragonés en el
conjunto del afo 2024 fue positiva, como conse-
cuencia de un peor comportamiento relativo de las
importaciones durante el periodo. En concreto, las
exportaciones aragonesas de bienes y servicios pre-
sentaron en el aflo 2024 una variacion nula, del 0%
anual, frente a la tasa de crecimiento anual del 2,9%
que registré el conjunto nacional. Por su parte, las im-
portaciones regionales de bienes y servicios anotaron
una caida anual del 4,2% respecto al ejercicio 2023,
dato inferior al aumento del 2,0% interanual obtenido
por la media del pais.

Desde el punto de vista de la oferta, durante el con-
junto de 2024 todos los sectores productivos de la
economia aragonesa experimentaron un crecimiento.

En primer lugar, el sector primario que agrupa las acti-
vidades de agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca
presentd un aumento anual del 6,7% en la evolucion
de su valor anadido bruto durante el acumulado de



2024, tasa un punto y ocho décimas por debajo de la
registrada por la media nacional (8,5%).

Por su parte, el valor anadido bruto de la industria ma-
nufacturera regional se incrementdé un 5,6% respecto
al conjunto del afio 2023, un punto y nueve décimas
superior al dato registrado por el promedio nacional
(3,7%).

Respecto al valor afadido bruto de la construccién,
este aumentod un 4,8% anual en 2024, tasa de creci-
miento casi tres puntos mas positiva que la anotada
por el conjunto de Espana (1,9%).

Finalmente, el crecimiento interanual del valor afadi-
do bruto del sector servicios fue del 2,7% en Aragén
durante el pasado afo, lo que supone un registro de
un punto y una décima inferior a la media del pais
(3,8%). La principal rama del sector terciario (comer-
cio, transporte y hosteleria) crecié un 0,8% anual en
Aragon, registro por debajo del crecimiento del 3,4%
interanual que alcanzé dicha rama en el promedio na-
cional.

Por otra parte, en la actualidad la vigente prevision
econdmica de evolucién del PIB real de Aragén para
el bienio 2025-2026, se situarad en el 2,4% y el 2,1%
anual, en los anos 2025 y 2026, respectivamente.

De acuerdo con estas proyecciones, durante estos
dos préximos anos el crecimiento econémico re-
gional se explicara principalmente por el dinamis-
mo de la demanda interna. En linea con la economia
espafola, el consumo privado sera el componente
con una mayor aportacién al avance del PIB, fruto de
una evolucién favorable del empleo, los salarios y la
inflacion, asi como la recuperacién paulatina de la
confianza de las familias.

La inversién serd otro de los ejes del crecimiento eco-
némico gracias al impulso procedente de los fondos
vinculados al programa Next Generation de la EU y por
la mejora en las condiciones de financiacién con unos
tipos de interés en el futuro mas reducidos. En el caso
especifico de la Comunidad Auténoma de Aragén, se
espera, ademas, un impacto adicional por el inicio
de las inversiones de los multimillonarios proyec-
tos empresariales anunciados en los Ultimos meses
en diversos sectores productivos de la economia re-
gional.

En relaciéon a la contribucion de la demanda exterior
neta al crecimiento del PIB regional, que en 2024 fue
positiva, se espera una moderacion en los afos 2025
y 2026.

Respecto al mercado laboral, la creacién de empleo
se prolongara a lo largo del horizonte de proyeccién,
aunque a un ritmo inferior al de los tltimos trimestres.
Estos avances, menores que los proyectados para la
actividad, favoreceran un incremento de la producti-
vidad.

Por ultimo, es necesario resaltar que la prediccion
de crecimiento econémico para los afos 2025-2026
no estd exenta de riesgos orientados a la baja que
vienen condicionados por la evoluciéon de una serie
de factores, principalmente en el &mbito nacional e
internacional, como son: elevadas tensiones geopo-
liticas actuales, tensionamiento de las politicas co-
merciales entre la Unién Europea, Estados Unidos y
China, velocidad con la que el proceso de reduccién
de la inflacién podria discurrir a lo largo del horizonte
de proyeccién, menor ritmo de ejecucién de los pro-
yectos asociados al programa Next Generation 'y a su
impacto sobre la actividad, o un empeoramiento de
la contribucién de la demanda exterior neta al creci-
miento por una mayor atonia del ritmo de actividad
de la economia europea e internacional.
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